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VORVERTRAGLICHE INFORMATIONEN NACH
ART. 3 VVG

FUR DIE GEBUNDENE UND FREIE VORSORGEVERSICHERUNG
YOUPLUS MY CHOICE COMBI

Versicherungsunternehmen
YOUPLUS Assurance SCHWEIZ AG, Churerstrasse 25, CH-8808 Pfaffikon (SZ), Schweiz.

Versicherte Risiken und Umfang des Versicherungsschutzes

Bei YOUPLUS MY CHOICE COMBI in der gebundenen Vorsorge handelt es sich gleichzeitig um eine
anteilgebundene Lebensversicherung und eine gebundene Vorsorgeversicherung, welche lhnen die
systematische Bildung eines Sparkapitals erlaubt. Es besteht die Moglichkeit eines bedarfsgemdassen
Wechsels zwischen gebundener und freier Vorsorge. Automatisch eingeschlossen ist dabei die
Pramienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit wegen Krankheit oder Unfall. Darlber hinaus besteht die
Moglichkeit, garantierte Leistungen fur den Todesfall und/oder Rentenleistungen im Fall von
Erwerbsunfahigkeit infolge Krankheit oder Unfall einzuschliessen. Fur weitere Informationen wird auf die
Versicherungsbedingungen (AVB) verwiesen.

Es handelt sich bei den genannten Versicherungen um Summenversicherungen. Im Versicherungsfall wird
exakt die vereinbarte Leistung erbracht, ohne dass ein Schaden nachgewiesen werden musste.

Geschuldete Pramien und weitere Pflichten des Versicherungsnehmers

Die geschuldeten periodischen Pramien sind im Versicherungsantrag ersichtlich. Die Pramienzahlung kann
vortbergehend sistiert werden. Fur weitere Informationen wird auf die Versicherungsbedingungen (AVB)
verwiesen.

Sie mussen einen Schadenfall umgehend melden (siehe unten) und im Rahmen der Schadenabwicklung mit
YOUPLUS zusammenarbeiten.

Auszahlung des Sparkapitals, Laufzeit und Beendigung des Versicherungsvertrags

Das in der Police festgelegte Endalter darf das ordentliche Rentenalter der AHV grundsdatzlich nicht
Uberschreiten. Es darf maximal funf Jahre vor Erreichen dieses Rentenalters liegen. Der Bezug kann bis
hochstens funf Jahre nach Erreichen des ordentlichen Rentenalters aufgeschoben werden, wenn die
Fortfuhrung der Erwerbstatigkeit nachgewiesen wird. Die Versicherungsdeckung endet spdtestens an dem in
der Versicherungspolice genannten Termin.

Riuckkaufs- und Umwandlungswerte, im Fall des Riuckkaufs verbundene wesentliche
Kostenarten
Der Versicherungsvertrag kann unter Einhaltung der gesetzlichen Voraussetzungen der Séule 3a, nach

Ablauf eines Jahres jederzeit in Schrift- oder anderer Textform gekundigt werden. Bei einer frihzeitigen
Aufldsung des Versicherungsvertrages wird der Rickkaufswert berechnet und ausbezahlt.

Der Ruckkaufswert entspricht dem Wert des Sparkapitals des YOUPLUS my choice combis abzuglich noch
nicht getilgter Abschlusskosten.

Fur weitere Informationen wird auf die Versicherungsbedingungen (AVB) verwiesen.
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Bearbeitung von Personendaten

Ihre Daten werden ausschliesslich zum Zweck des betreffenden Versicherungsgeschdafts bearbeitet. Sie
kénnen von YOUPLUS zudem Uber weitere Produkte informiert werden, die fur Sie von Interesse sein konnten.
Es werden Basisdaten (Name, Adresse etc.) sowie versicherungsbezogene Daten (inkl. Gesundheitsdaten)
erhoben und bearbeitet. Inre Personendaten werden im Rahmen einer Versicherten-Datensammlung erfasst.
Sie kdbnnen an andere Gruppengesellschaften, Dienstleister sowie andere Versicherungs- und
Ruckversicherungsunternehmen weitergeleitet werden. Sie werden in physischer und elektronischer Form
aufbewahrt.

Widerrufsrecht

Sie kénnen lhren Antrag zum Abschluss des Vertrags oder die Erklarung zu dessen Annahme schriftlich oder
in anderer Textform widerrufen. Die Widerrufsfrist betréigt 14 Tage und beginnt, sobald Sie den Vertrag
beantragt oder angenommen haben. Die Frist ist eingehalten, wenn Sie am letzten Tag der Widerrufsfrist
lhren Widerruf der YOUPLUS mitteilt oder lhre Widerrufserklarung der Post Ubergeben.

Frist fiir das Einreichen der Schadenanzeige

Wenn Sie erwerbsunfdahig werden, mussen Sie YOUPLUS unverzuglich benachrichtigen. Des Weiteren ist
YOUPLUS der Todesfall der versicherten Person sofort mitzuteilen.

Zeitliche Geltung des Versicherungsschutzes

Der Versicherungsschutz gilt, wenn das beflrchtete Ereignis wéhrend der Dauer des Versicherungsvertrags
eintritt. Die Auszahlung des Sparkapitals erfolgt spétestens zu dem in der Police genannten Zeitpunkt.
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VERSICHERUNGSBEDINGUNGEN (AVB)

FUR DIE GEBUNDENE UND FREIE VORSORGEVERSICHERUNG

YOUPLUS MY CHOICE COMBI
Ausgabe 01.2023
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Der besseren Leserlichkeit halber sind alle personenbezogenen Bezeichnungen in ménnlicher Form gehalten.
Diese Bezeichnungen gelten aber selbstverstandlich auch fur weibliche Personen.

KURZINFORMATION

YOUPLUS my choice combi in der gelbbundenen Vorsorge ist gleichzeitig eine anteilgelbundene Lebensversi-
cherung und eine gebundene Vorsorgeversicherung im Sinne von Art. 82 des Bundesgesetzes Uber die be-
rufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge (BVG), welche Ihnen die systematische Bildung eines
Sparkapitals erlaubt. Sie kdnnen das YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge als Vorsorge-
und Versicherungsnehmer abschliessen, wenn Sie als Selbststandigerwerbender oder Arbeitnehmer in der
Schweiz erwerbstatig sind und fur Ihr Erwerbseinkommen der AHV/IV-Pflicht unterstehen. YOUPLUS my
choice combi in der gebundenen Vorsorge wird von lhnen mit regelmdassigen Prémien finanziert, welche die
gesetzlich vorgeschriebene Hohe nicht Ubersteigen durfen. Zusatzlich kénnen Sie auch das von lhnen bereits
angesparte Kapital aus einer anderen gebundenen Vorsorgeform gemass Art. 1BVV 3 in Ihr YOUPLUS my
choice combi in der gebundenen Vorsorge einbringen. Die integrierte Prémienbefreiungsversicherung erlaubt
Ihnen, Ihr Sparkapital auch dann weiter aufzubauen, wenn sie wegen Krankheit oder Unfall erwerbsunfahig
werden. YOUPLUS Ubernimmt in diesem Fall die Zahlung der vereinbarten Prédmien, und zwar entsprechend
dem Grad der Erwerbsunfahigkeit. Dartber hinaus haben Sie die Moglichkeit, garantierte Leistungen fur den
Todesfall und/oder Rentenleistungen im Fall von Erwerbsunfahigkeit infolge Krankheit oder Unfall in Ihr
YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge einzuschliessen.

Das YOUPLUS my choice combi bietet Ihnen eine kombinierte Vorsorge der gebundenen Vorsorge (Saule 3a)
und der freien Vorsorge (Saule 3b) und ermaglicht lhnen einen bedarfsgerechten Wechsel zwischen den bei-
den Vorsorgeformen.

Beim YOUPLUS my choice combi handelt es sich um eine Summenversicherung. Die vereinbarten Leistungen
werden beim versicherten Ereignis unabhdngig vom Nachweis eines Schadens in der vereinbarten Hohe er-
bracht.

ERKLARUNG EINIGER BEGRIFFE DER AVB

e Vertragspartner sind der Versicherungsnehmer sowie die YOUPLUS Assurance SCHWEIZ AG,
Churerstrasse 25, CH-8808 Pfaffikon (SZ) (nachfolgend «YOUPLUS»). Diese AVB wenden sich in direkter
Anrede an den Versicherungsnehmer.

e Versicherte Person sind Sie als Versicherungsnehmer.
e Pramienzahler sind Sie als Versicherungsnehmer.

e Beglnstigte sind die Personen oder ist die Person, die Sie im Rahmen der gesetzlichen Regelung zum
Bezug der versicherten Leistungen bestimmt.

e Versicherungspolice ist die von YOUPLUS an den Versicherungsnehmer ausgehdndigte Versicherungsur-
kunde zusammen mit moéglichen Nachtragen, die alle Rechte und Pflichten umschreiben.

e Versicherungsjahr ist jener Zeitraum von 12 Monaten, welcher jeweils mit dem in der Police als Versiche-
rungsbeginn oder Anderungsbeginn bezeichneten Tag anfangt.

e Versicherungsmonat ist jener Zeitraum von einem Monat, welcher jeweils mit dem in der Police als Versi-
cherungsbeginn bezeichneten Tag anféngt.

e Tarifgrundlagen sind die verbindlichen Erkldrungen von YOUPLUS, aufgrund derer die verschiedenen
Versicherungsarten versicherungstechnisch betrieben und versicherungsmathematisch berechnet wer-
den.

o Die Ablaufleistung ist die Leistung, welche aufgrund der Prémienhdhe sowie der Laufzeit und der verein-
barten Anlagestrategie bei Ablauf ausbezahlt wird. Sie ergibt sich aus dem Rucknahmepreis der Portfo-
lioanteilseinheiten, in welche die bezahlten Nettosparprédmien gemdass der Anlagestrategie investiert
wurden.

o Der Wert des Sparkapitals ergibt sich durch Multiplikation der gutgeschriebenen Portfolioanteile derje-
nigen Anlagen, welche fur die Umsetzung der gewdhlten Strategie durch YOUPLUS ausgewdhlt wurden,
mit den jeweiligen internen Rucknahmepreisen am Stichtag und der anschliessenden Addition der ent-
stehenden Betrdge.

e Der Sparteil einer Pramie (= Nettosparpramie) ist der um die Risikopramien sowie samtliche mit der Versi-
cherung verbundenen Kosten reduzierte Teil der Pramie, welcher entsprechend der vom Versicherungs-
nehmer gewdhlten Anlagestrategie in Portfolioanteilseinheiten investiert wird.
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e Risikopramie ist der Teil der Gesamtprémie, welcher fur die Finanzierung des mit dem Versicherungsneh-
mer vereinbarten Versicherungsschutzes beispielsweise bei Erwerbsunféhigkeit oder im Todesfall ver-
wendet wird.

e Derinterne Ausgabe- und Riicknahmepreis entspricht dem Preis, den YOUPLUS fur jede Anteilseinheit
am Portfolio borsentaglich bestimmt. YOUPLUS stellt dabei auf den vom Vermodgensverwalter entspre-
chend den fur das jeweilige Portfolio geltenden Bedingungen bestimmten Preis ab und bertcksichtigt
zudem allfallig geschuldete Stempelabgaben, Wahrungswechsel und Handelbarkeit, der dem Portfolio
unterlegten Anlagen.

GEMEINSAME BESTIMMUNGEN

1. Was sind die Besonderheiten des YOUPLUS my choice combis in der gebundenen
Vorsorge?

Das YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge dient ausschliesslich und unwiderruflich
der gebundenen Selbstvorsorge im Sinne der Verordnung Uber die steuerliche Abzugsberechtigung fur
Beitrage an anerkannte Vorsorgeformen (BVV 3) und hat zum Ziel, beim Erreichen des Pensionsalters ein
zusatzliches Alterskapital bereitzustellen. Diesem Ziel dient auch die integrierte Prémienbefreiungsversi-
cherung bei Erwerbsunfahigkeit. Altersleistungen durfen vorbehdiltlich der gesetzlich definierten Ausnah-
men frihestens funf Jahre vor Erreichen des Rentenalters nach Art. 21 Abs.1 AHVG ausbezahlt werden.
Das YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge wird mit periodischen Prémien finanziert.
Diese ké&nnen vom steuerbaren Einkommen abgezogen werden. Der Bundesrat legt jahrlich den ab-
zugsberechtigten Betrag fest. Die Prémien pro Kalenderjahr durfen diesen Betrag nicht Uberschreiten.
Der Betrag ist fur Personen mit und fur Personen ohne Vorsorgeeinrichtung unterschiedlich hoch.

2. Wer kann versichert werden?

Sie kénnen als Vorsorgenehmer und versicherte Person einzeln eine Vorsorgeversicherung abschliessen,
wenn Sie als Selbststandigerwerbender oder Arbeitnehmer in der Schweiz erwerbstatig sind und fur Ihr
Erwerbseinkommen der AHV/IV-Pflicht unterstent.

Personen mit auslandischem Wohnsitz oder mit US-Staatsbirgerschaft kénnen kein YOUPLUS my
choice combi abschliessen.

3. Was sind die Grundlagen des Versicherungsvertrages?

3.1  Ihr Antrag und eventuell weitere Dokumente, wie zum Beispiel Arztberichte, ermdglichen es
YOUPLUS, das Versicherungsrisiko sorgfaltig zu prufen und Gber die Annahmebedingungen zu entschei-
den. Diese Informationen und die vorliegenden AVB bilden die Grundlage lhres Versicherungsvertrages.

3.2 Hat YOUPLUS Ihren Antrag angenommen, ist der Versicherungsvertrag zustande gekommen und
Sie erhalten die Versicherungspolice. Falls die Annahme nur zu erschwerten Bedingungen (Zuschlagpra-
mie, Leistungsausschluss oder Vorbehalt) moglich ist, macht Ihnen YOUPLUS einen Vorschlag, den Sie
annehmen oder ablehnen kénnen.

4, Wann beginnt der Versicherungsschutz?
Der Versicherungsschutz beginnt an dem in der Versicherungspolice genannten Datum.

5. Welche Leistungen erbringt YOUPLUS?
5.1. Hauptversicherung

Bei Ablauf des Versicherungsvertrages: YOUPLUS zahlt Innen das Sparkapital aus. AusfUhrungen zur Be-
rechnung des Sparkapitals finden Sie unter Ziffer 25 dieser AVB. Die dem Vertrag zugrunde liegenden
Anlagen sind in einer separaten Broschure beschrieben.

Im Todesfall: YOUPLUS zahlt den Begunstigten das Sparkapital aus. Die Todesfallleistung wird sp&tes-
tens innerhalb von funf Bankwerktagen nach Eingang der Todesfallmeldung bei YOUPLUS bestimmt.

Bei Erwerbsunfahigkeit infolge Krankheit oder Unfall: YOUPLUS Ubernimmt bei Erwerlbosunfahigkeit die
Zahlung der vereinbarten Pramien. Sie finden die entsprechenden Bestimmungen unter Ziffer 31 ff. dieser
AVB.

WIR GEBEN DER
VERSICHERUNG
DAS ICH ZURUCK. 4

VERS\cHERUNG



UVEl

youplus

5.2 Zusatzversicherungen

Sie kénnen Zusatzversicherungen bei Erwerbsunfahigkeit oder im Todesfall mitalbschliessen. Ob Sie eine
solche Zusatzversicherung miteingeschlossen haben, ersehen Sie aus der Versicherungspolice.

Bei Erwerbsunfahigkeit infolge Krankheit oder Unfall: YOUPLUS zahlt Ihnen die vereinbarte Rente. Sie fin-
den die entsprechenden Bestimmungen unter Ziffer 40 ff. dieser AVB.

Im Todesfall: YOUPLUS zahlt den Begunstigten die vereinbarte Versicherungssumme. Sie finden die ent-
sprechenden Bestimmungen unter Ziffer 48 ff. dieser AVB.

6. Inwelchen Fdllen kénnen die zusatzversicherten Leistungen ohne Gesundheitspri-
fung erhéht werden (Nachversicherungsgarantie)?
Folgende Regelung gilt unter der Bedingung, dass YOUPLUS eine Todesfallversicherung anbietet.

6.1 Innerhalb von sechs Monaten nach Eintritt der nachstehenden Verédnderungen haben Sie das
Recht, fur die verbleibende Laufzeit Inres YOUPLUS my choice combis ohne Gesundheitsprifung bis zu
einem Betrag von CHF 300'000 eine Todesfallversicherung einzuschliessen bzw. deren Betrag zu erho-
hen:

. Geburt eines Kindes oder Adoption eines minderjahrigen Kindes;

. Heirat oder Eintragung der Partnerschaft der versicherten Person;

. Wechsel von einer unselbststéndigen zu einer selbststédndigen Erwerbstatigkeit;
. Erwerb von Wohneigentum fur den Eigenbedarf.

6.2 Die Nachversicherungsgarantie ist an die folgenden Voraussetzungen gebunden:

. Sie erbringen innerhalb von sechs Monaten nach Eintritt der Verdnderung den geeigneten Nach-
weis fur die entsprechende Veranderung (z.B. mit Urkunde oder amtliche Bestatigung).

. Sie haben bei Eintritt der Verdanderung das 50. Lebensjahr noch nicht vollendet.

. Das Total von CHF 300'000.- Todesfallleistungen unter Bericksichtigung aller bei YOUPLUS abge-
schlossenen und beantragten Vertrége wird nicht Uberschritten.

. Die entsprechend erhéhte Prémie Ubersteigt die gesetzlich vorgeschriebene Hohe fur die gebun-
dene Vorsorge nicht.

Der Einschluss bzw. die Erhdhung ist jeweils auf den Zeitpunkt der néchsten Falligkeit der Préamie mog-
lich.

6.3 Die Nachversicherungsgarantien besteht nicht, wenn bei Vertragsabschluss Risikozuschlége oder
besondere DeckungsausschlUsse vereinbart wurden.

Des Weiteren besteht die Nachversicherungsgarantie nicht, wenn zum Zeitpunkt der Austbung der
Nachversicherungsoption einer der folgenden Ausschlussgrinde gegeben ist:

e  Sie kbnnen wegen voller oder teilweiser Erwerbsunfahigkeit Leistungen beziehen oder beanspru-
chen.

e  Sie haben keinen Wohnsitz in der Schweiz.

. Die Pramienzahlung ist sistiert.

. Der Vertrag ist infolge Mahnung oder auf Antrag pramienfrei gestellt.

Werden die versicherten Leistungen trotz Vorliegen einer dieser Ausschlussgrinde erhoht, kann
YOUPLUS die Leistungen und Prémien nachtraglich auf die urspringlich vereinbarte Hohe begrenzen.
Allenfalls bereits bezahlte Leistungen und Pramien kénnen zurtickgefordert oder verrechnet werden.

7. Wer erhdlt die Vorsorgeleistungen?

Sie kébnnen die Begunstigung fur Leistungen aus der gebundenen Vorsorge nur im Rahmen der gesetzli-
chen Bestimmungen festlegen. Es gilt die folgende gesetzliche Begunstigungsordnung:

7.1 Im Erlebensfall und bei Erwerbsunfahigkeit des Vorsorgenehmers besteht die Begunstigung zu-
gunsten des Versicherungsnehmers selbost.
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7.2 Im Todesfall des Vorsorgenehmers besteht die Begunstigung zugunsten der nachfolgenden Per-
sonen in der aufgefuhrten Reihenfolge:

a)  zugunsten des Uberlebenden Ehegatten oder des Uberlebenden eingetragenen Partners;

b) bei dessen Fehlen zugunsten der direkten Nachkommen sowie der naturlichen Personen, die vom
verstorbenen Versicherungsnehmer in erheblichem Masse unterstutzt worden sind, oder der Person,
die mit dem verstorbenen Versicherungsnehmer in den letzten funf Jahren bis zu seinem Tod unun-
terbrochen eine Lebensgemeinschaft gefuhrt hat oder die fur den Unterhalt eines oder mehrerer
gemeinsamer Kinder aufkommen muss;

c) beideren Fehlen zugunsten der Eltern;
d) beideren Fehlen zugunsten der Geschwister;
e) beideren Fehlen zugunsten der Ubrigen Erben.

Sie haben die Moglichkeit, eine oder mehrere begunstigte Personen unter den nach Buchstabe b) ge-
nannten Begunstigten zu bestimmen und deren Anspruche ndher zu bezeichnen.

Sie haben zudem die Maglichkeit, die Reihenfolge der Begunstigten nach Buchstaben c) — e) zu éndern
und deren Anspriche ndher zu bezeichnen.

«Ubrige Erben» nach Buchstabe e) sind entweder andere gesetzliche Erben oder Personen, die mittels
Verfugung von Todes wegen als Erben eingesetzt wurden.

Ohne individuelle Begunstigung erhalten mehrere Beglnstigte der gleichen Gruppe gleich grosse An-
teile.

8. Wann endet der Versicherungsschutz?

8.1 Das in der Versicherungspolice festgelegte Endalter darf das ordentliche Rentenalter des Vorsor-
genehmers nach Art. 21 Abs. 1 AHVG (ordentliches Rentenalter der AHV) grundsdtzlich nicht Gberschrei-
ten. Es darf maximal funf Jahre vor Erreichen dieses Rentenalters liegen. Der Bezug kann bis hochstens
funf Jahre nach Erreichen des ordentlichen Rentenalters der AHV aufgeschoben werden, wenn die Fort-
fuhrung der Erwerbstatigkeit nachgewiesen wird (siehe Ziffer 10.2).

8.2 Die Versicherungsdeckung endet spdtestens an dem in der Versicherungspolice oder einem
Nachtrag genannten Termin.

9. Was sollten Sie liber die Pramienzahlung wissen?

9.1 Die Pramien werden mit den fur den Vertrag gultigen Rechnungsgrundlagen bestimmt.

9.2 Das YOUPLUS my choice combi wird mit Jahresprémien wéhrend einer von lhnen im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen gewulnschten Anzahl Jahre finanziert. Die Prémien sind zu Beginn des Versi-
cherungsjahres vorschussig zu entrichten und YOUPLUS wird Sie rechtzeitig in Schrift- oder anderer
Textform dazu einladen. Es ké&nnen auch halbjéhrliche, vierteljahrliche oder monatliche Prémien verein-
bart werden. Die Prémien kédnnen grundsatzlich per Einzahlungsschein, welcher Ihnen von YOUPLUS zu-
gestellt wird, mittels Lastschriftverfahren oder per Dauerauftrag beglichen werden. Fur bestimmte Ver-
trége kann die Zahlungsart beschrénkt werden. YOUPLUS informiert Sie Uber die Ihnen zur Verfugung
stehenden Zahlungsarten.

9.3 Pro Kalenderjahr darf die Summe der Prémien den in der gebundenen Vorsorge abzugsberechtig-
ten Betrag nicht Ubersteigen. W&hrend der Vertragsdauer kénnen Sie Zuzahlungen unter Berucksichti-
gung der gesetzlich vorgegebenen Hochstbetréige oder eine Ubertragung von Vorsorgegeldern aus
einer anderen Vorsorgeeinrichtung der Séule 3a in das YOUPLUS my choice combi in der gebundenen
Vorsorge beantragen.

9.4 Sie kdnnen bei Vertragsabschluss von einem Optionsrecht Gebrauch machen, wonach die Hohe
der vereinbarten Prémien automatisch an den jeweils maximalen abzugsberechtigten Betrag nach Art.
7 BVV 3 angepasst wird.

Diese Option kann jederzeit widerrufen werden, so dass nach dem Widerruf keine weiteren Anpassun-
gen mehr erfolgen. Sollte Sie infolge eines solchen Widerrufs den maximalen abzugsberechtigten Pré-
mienbetrag wahrend mehr als funf Jahren nicht mehr einbezahlt haben, so behdalt sich YOUPLUS das
Recht vor, im Falle einer erneuten Austbung dieses Optionsrechts eine érztliche Untersuchung zu ver-
langen.

Wenn ein Anspruch auf Pramienbefreiung gegeben ist, besteht wahrend der Dauer der Pramienbefrei-
ung keine Anpassungsmoglichkeit; das entsprechende Optionsrecht wird flr diese Zeit ausgesetzt.
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9.5 Sie kdnnen bei Vertragsabschluss auch von einem Optionsrecht Gebrauch machen, wonach die
Hohe der vereinbarten Préamien bei Erhéhung des maximal abzugsberechtigten Betrags nach Art. 7 BVV
3 automatisch um diesen Erhdhungsbetrag angepasst wird. Dabei darf die Hohe der angepassten Pra-
mie den nach Art. 7 BVV 3 maximal abzugsberechtigten Betrag nicht Ubersteigen.

Dieses Optionsrecht kann jederzeit widerrufen werden, so dass nach dem Widerruf keine weiteren An-
passungen mehr erfolgen.

Wenn ein Anspruch auf Pramienbefreiung gegeben ist, besteht wahrend der Dauer der Pramienbefrei-
ung keine Anpassungsmaoglichkeit; das entsprechende Optionsrecht wird fir diese Zeit ausgesetzt.

9.6 Kann die Prémienzahlung sistiert oder gedndert werden?

Frihestens nach Bezahlung von drei vollen Jahresprémien und falls das Sparkapital mindestens CHF
5'000.- betragt, haben Sie die Méglichkeit, die Pramienzahlung wéhrend hochstens zwei Jahren einzu-
stellen. Eine solche Sistierung der Pramienzahlung ist wéhrend der Laufzeit des Vertrages insgesamt
zweimal moglich. Erfolgt eine Sistierung zum zweiten Mal, so muss davor mindestens eine volle Jahres-
préamie durch Sie bezahlt worden sein. Wird gemass Ziffer 11 in ein YOUPLUS my choice combi in der
freien Vorsorge gewechselt, so entstehen keine zusatzlichen Sistierungsjahre.

Wahrend der Pramienpause besteht der vereinbarte Versicherungsschutz fur séimtliche versicherten
Leistungen (inkl. Pramienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit) weiter. Alle Kosten fur den in dieser Zeit ge-
wdhrten Versicherungsschutz sowie die Verwaltungskosten werden Ihrem Sparkapital belastet, insbe-
sondere auch die Abschlusskosten, soweit diese noch nicht amortisiert sind. Bei einer Sistierung der Pr&-
mienzahlung nach einem Wechsel von der gebundenen in die freie bzw. ungebundene Vorsorge oder
umgekehrt darf das Sparkapital in der einen Vorsorge nicht mit Kosten in der anderen Vorsorge belastet
werden. Vorbehalten bleibt Ziffer 11.2.

Fuhrt die Kostenentnahme fur die Aufrechterhaltung des Versicherungsschutzes wahrend der Sistierung
dazu, dass der Ruckkaufswert unter den Betrag sinkt, welcher einer vereinbarten Jahresprémie ent-
spricht, erlischt der Vertrag. In der Folge wird der Ruckkaufswert nach Massgalbe von Ziffer 10 dieser AVB
verwendet bzw. Ubertragen.

Die Inanspruchnahme der Sistierung der Pramienzahlung ist YOUPLUS spdtestens bis zur vertraglich
vereinbarten Pramienfalligkeit (monatlich, vierteljahrlich, halbjahrlich oder jahrlich) in Schrift- oder ande-
rer Textform mitzuteilen.

Sie kébnnen jederzeit in Schrift- oder anderer Textform beantragen, dass die vereinbarten Prémien fur
kunftige Einzahlungen erhsht oder reduziert werden. YOUPLUS pruft dann die beantragte Anderung. Im
Fall einer Genehmigung erfolgt die Anpassung mittels Policennachtrags und wird per Datum der néchs-
ten Pramienfalligkeit vollzogen.

9.7 Was geschieht, wenn der Versicherungsnehmer die Prémie nicht fristgerecht zahlt?

YOUPLUS kann bei ganzer oder teilweiser Einstellung der Pramienzahlung die vereinbarten Versiche-
rungsleistungen nach erfolgloser Mahnung entsprechend herabsetzen. Auf den Zeitpunkt der Heralbset-
zung erlischt die Deckung fur die Pramienbefreiungsversicherung und die vereinbarten Zusatzversiche-
rungen.

Falls Ihre Pramie nicht innerhallo von 30 Tagen ab Falligkeitsdatum bei YOUPLUS eintrifft oder voll belas-
tet werden kann, fordert Sie YOUPLUS auf, die Prémie innert 14 Tagen, vom Mahndatum an gerechnet,
zu zahlen. Wird die gesamte fallige Prémie samt Mahnkosten auch dann nicht Uberwiesen, so wandelt
YOUPLUS Ihre Versicherung grundsdatzlich in eine prémienfreie Versicherung mit herabgesetzten Versi-
cherungsleistungen um. Betragt der Umwandlungswert nicht mindestens CHF 5'000.— (Mindestwert), so
erfolgt eine Verwendung des Ruckkaufswerts fur den Einkauf in eine steuerbefreite Vorsorgeeinrichtung
oder die Ubertragung des Ruckkaufwerts in eine andere anerkannte Vorsorgeform.

Unterbleibt die Pramienzahlung, nachdem die Versicherung mindestens drei Jahre in Kraft bestanden
hat, so wird der Umwandlungswert der Versicherung geschuldet. YOUPLUS stellt den Umwandlungswert
und den Ruckkaufswert nach Massgabe des VWG fest und teilt Ihnen diese auf Begehren mit. Sie kénnen
binnen sechs Wochen, vom Empfang der Mitteilung an gerechnet, anstelle der Umwandlung eine Ver-
wendung des Ruckkaufswerts fir den Einkauf in eine steuerbefreite Vorsorgeeinrichtung oder die Uber-
tragung des Ruckkaufwerts in eine andere anerkannte Vorsorgeform verlangen.

Eine allfallige Wiederinkraftsetzung des Vertrages setzt immer einen neuen Antrag an YOUPLUS voraus,
der von YOUPLUS angenommen oder abgelehnt werden kann.
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10. Wann kénnen Sie Ihren Versicherungsvertrag auflésen?
10.1 Vertragskindigung und Umwandlung oder Ubertrag

Sie kénnen den Versicherungsvertrag nach Ablauf eines Jahres jederzeit in Schrift- oder anderer Text-
form kundigen.

Sie kénnen lhre Versicherung in eine pramienfreie Versicherung umwandeln, falls sie zu diesem Zeitpunkt
einen Umwandlungswert aufweist, der mindestens CHF 5'000.-- betragt. Unterschreitet der Umwand-
lungswert diesen Mindestwert, so wird der Vertrag aufgehoben und der Ruckkaufswert fur den Einkauf in
eine steuerbefreite Vorsorgeeinrichtung verwendet oder in eine andere anerkannte Vorsorgeform Uber-
tragen.

Anstelle der Umwandlung Ihrer Versicherung k&nnen Sie auch die Verwendung des Ruckkaufswerts fur
den Einkauf in eine steuerbefreite Vorsorgeeinrichtung oder die Ubertragung des Rickkaufwerts in eine
andere anerkannte Vorsorgeform verlangen. Vorbehalten bleiben Ziffern 10.2 und 10.3.

Sie kédnnen Ihr Vorsorgekapital nur dann teilweise Ubertragen, wenn Sie es fur den vollsténdigen Einkauf
in eine steuerbefreite Vorsorgeeinrichtung verwenden. Die Ubertragung von Vorsorgekapital und der
Einkauf sind bis zum Erreichen des ordentlichen Rentenalters der AHV (Art. 21 Abs. T AHVG) zulassig.
Wenn Sie nachweisen, dass Sie weiterhin erwerbstéatig sind, kann eine solche Ubertragung oder ein sol-
cher Einkauf bis hochstens funf Jahre nach Erreichen des ordentlichen Rentenalters vorgenommen wer-
den. Eine solche Ubertragung bzw. ein solcher Einkauf ist allerdings nicht mehr moglich, sobald eine Ver-
sicherungspolice ab funf Jahren vor Erreichen des ordentlichen Rentenalters fallig wird.

Auf Ihr Verlangen berechnet YOUPLUS den Umwandlungswert oder den Ruckkaufswert der Versicherung
innert vier Wochen und teilt Innen diese Werte mit. Zudem k&nnen Sie diejenigen Angaben verlangen,
die zur Ermittlung des Umwandlungswertes oder des Ruckkaufswertes fur Sachversténdige erforderlich
sind.

10.2 Altersbedingte Ausrichtung der Altersleistungen

Die Altersleistungen werden bei Ihrem Erreichen des ordentlichen Rentenalters der AHV (Art. 21 Abs. 1
AHVG) fallig. Sie werden dann grundsatzlich an Sie ausgezahlt.

Die Altersleistungen kénnen auf Ihr Begehren friher ausgerichtet werden, frihestens funf Jahre vor dem
ordentlichen Rentenalter der AHV.

Wenn Sie nachweisen, dass Sie nach dem ordentlichen Rentenalter weiterhin erwerbstatig sind, kann
der Bezug bis héchstens funf Jahre nach Erreichen des ordentlichen Rentenalters der AHV aufgescho-
ben werden.

Bei einer altersbedingten Ausrichtung der Altersleistungen wird der Versicherungsvertrag aufgelost.

10.3 Vorzeitige Ausrichtung der Altersleistungen

Eine vorzeitige Ausrichtung der Altersleistungen erfolgt in der Hohe des Ruckkaufwerts, wenn Sie Ihr Vor-
sorgeverhdltnis aus einem der folgenden Grunde aufldsen:

a) Sie beziehen eine ganze Invalidenrente der Eidgendssischen Invalidenversicherung und das Invali-
ditatsrisiko ist nicht versichert (insbesondere keine Erwerbsausfallversicherung mit Rentenzahlung).

b)  Sie geben Inhre bisherige selbststandige Erwerbstatigkeit auf und beginnen eine andersartige
selbststéndige Erwerbstatigkeit.

c)  Sie waren bisher unselbststandig erwerbstatig und nehmen eine selbststandige Erwerbstatigkeit
auf, wobei Sie der obligatorischen beruflichen Vorsorge nicht mehr unterstehen.

d) Sie verlegen Ihren Wohnsitz endgultig ins Ausland.

e) Sie sind berechtigt, im Rahmen der Gesetzgebung tber die Wohneigentumsférderung einen Vor-
bezug zu machen.

Eine Ausrichtung des Ruckkaufwertes in den Fallen von lit. b, ¢, d und e dieser Bestimmung ist nur mit
schriftlicher Zustimmung des Ehegatten bzw. des eingetragenen Partners zul&ssig.

Bei einer vorzeitigen Ausrichtung der Altersleistungen wird der Versicherungsvertrag aufgeldst; es erfolgt
ein vollstandiger Ruckkauf. Im Fall von lit. e wird allerdings ein Teilrickkauf moglich. Dieser kann nur alle
funf Jahre geltend gemacht werden.
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11. In welchen Fallen kénnen Sie von Ihrem YOUPLUS my choice combi in der gebunde-
nen Vorsorge in ein YOUPLUS my choice combi in der freien Vorsorge und zuriick
wechseln (Wechseloption)?

1.1 Sind wahrend der Laufzeit des YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge die ge-
setzlichen Voraussetzungen fur eine gebundene Vorsorge gemass Art. 82 BVG nicht mehr erfullt (z.B. kein
Erwerbseinkommen mehr), haben Sie das Recht, innerhalb des Vertrages in ein YOUPLUS my choice
combi in der freien Vorsorge zu wechseln und den Vertrag in der freien Vorsorge pramienpflichtig wei-
terzufuhren. In diesem Fall bleibt das YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge bestehen
und wird prémienfrei gestellt. Beim erstmaligen Wechsel in ein YOUPLUS my choice combi in der freien
Vorsorge muss die restliche Vertragsdauer bis zum Ablauf noch mindestens 10 Jahre betragen.

Sie kénnen das YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge jederzeit prédmienpflichtig wei-
terfuhren, wenn die gesetzlichen Voraussetzungen fur die gebundene Vorsorge gemdss Art. 82 BVG
wieder erfullt sind, wobei die vor Pramienfreistellung geltenden Vertragsmerkmale im Wesentlichen wie-
der Geltung erlangen. In diesem Fall bleibt das YOUPLUS my choice combi in der freien Vorsorge beste-
hen und wird prémienfrei gestellt. Wenn die freie Vorsorge prémienfrei gestellt wird, kann es unter Um-
standen sein, dass die spdtere Auszahlung des Sparbetrags 3b nicht mehr steuerfrei moglich ist. Sie
kédnnen vor einem solchen Wechsel YOUPLUS fur weitere Informationen kontaktieren.

Bei der Vertragsaufldsung enden sowohl der prémienfreie als auch der pramienpflichtige Vertragsteil in
der freien und in der gebundenen Vorsorge.

Auf das YOUPLUS my choice combi in der freien Vorsorge gelten die Bedingungen fur das YOUPLUS my
choice combi in der gebundenen Vorsorge, unter Vorbehalt von Ziffer 53 dieser AVB (Ergénzende Bedin-
gungen fur das YOUPLUS my choice combi in der freien Vorsorge) sowie unter Vorbehalt nachfolgender
Punkte.

e  Sofern Sie im YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge eine automatische Anpas-
sung an das gesetzliche Pramien-Maximum oder eine automatische Erhdhung um den Differenz-
betrag (siehe Ziffern 9.3 und 9.4) gewdanhlt haben, wird diese automatische Anpassung oder Erhd-
hung im YOUPLUS my choice combi in der freien Vorsorge weitergefuhrt.

. Die versicherte Erwerbsunfahigkeitsrente wird im pramienpflichtigen YOUPLUS my choice combi in
gleicher Hohe weiter versichert.

e Wenn Sie keine andere Auswahl treffen, wird Ihr Sparkapital in dem bisher gewdhlten Portfolio an-
gelegt.

. Die Begunstigung des YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge gilt auch im
YOUPLUS my choice combi in der freien Vorsorge, es sei denn, Sie &dndern die Begunstigung.

. Ziffer 34 der Bestimmungen fur die Prémienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit sowie Ziffer 50 der be-
sonderen Bestimmungen fur die Todesfallversicherung gelten in Féllen von Pramienerhéhungen
oder Erhdhungen der Versicherungssumme; zudem I&uft die dreijéhrige Frist gemdass Ziffer 34 der
Bestimmungen fur die Pradmienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit sowie Ziffer 50 der besonderen
Bestimmungen fur die Todesfallversicherung nach dem Wechsel weiter, sollte sie vor dem Wechsel
noch nicht abgelaufen sein.

Die Inanspruchnahme der Wechseloption ist in folgenden Fallen ausgeschlossen:

. Sie erbringen im Zeitpunkt der Austibung der Wechseloption keinen geeigneten Nachweis (z.B. mit
Urkunden oder amtlichen Bestatigungen), dass die gesetzlichen Voraussetzungen fur eine gebun-
dene Vorsorge gemdss Art. 82 BVG (beim Wechsel von der gebundenen in die freie Vorsorge) nicht
mehr erfillt sind bzw. (beim Wechsel von der freien in die gebundene Vorsorge) wieder erfiillt sind.

e  Sie kbnnen wegen voller oder teilweiser Erwerbsunfahigkeit aus dem Vertrag eine Rente beziehen
oder eine solche beanspruchen.

e  Sie haben keinen Wohnsitz in der Schweiz.

. Die Prémienzahlung wurde sistiert und nicht mehr wieder in Kraft gesetzt.

. Ihr YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge oder Ihr YOUPLUS my choice combi in
der freien Vorsorge wurde infolge Mahnung oder auf Antrag prémienfrei gestellt und nicht wieder in
Kraft gesetzt.

. lhr YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge ist nicht mindestens zwei Versiche-
rungsjahre gelaufen.

Ein Wechsel muss in Schrift- oder anderer Textform bei YOUPLUS beantragt werden.
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1.2 Die Abschlusskosten fallen einmalig zu Beginn und bei jeder Prémienerhdhung an und werden je-
weils in den folgenden funf Jahren belastet. Auf noch nicht amortisierte Abschlusskosten in der gebun-
denen Vorsorge wird im Zeitpunkt der Ausibung der Wechseloption durch den Versicherer (YOUPLUS)
verzichtet. Nach Austbung der Wechseloption fallen diesfalls in der freien Vorsorge Abschlusskosten an,
welche sich auf denselben Betrag belaufen, auf welchen durch den Versicherer (YOUPLUS) in der ge-
bundenen Vorsorge im Zeitpunkt der Austbung der Wechseloption verzichtet wurde. Weitere Ab-
schlusskosten fallen in der freien Vorsorge nach Austbung der Wechseloption nicht an.

1.3 Wenn in der freien Vorsorge der Sdule 3b die Prémien nicht wéhrend mindestens funf aufeinander-
folgenden Jahren bezahlt werden, kann dies dazu fuhren, dass die Pramienzahlungen der Stempelalb-
gabe auf Lebensversicherungspréamien unterliegen. YOUPLUS behdlt sich das Recht vor, allfallig anfal-
lende Stempelabgaben nach entsprechender Vorankindigung aus dem Sparteil der freien Vorsorge zu
finanzieren, wodurch die Anzahl der Anteile im Sparteil der freien Vorsorge reduziert wird, oder lhnen
diese in Rechnung zu stellen.

12. Welche Bestimmungen sind auf den Vertrag anwendbar?

lhre Rechte und Pflichten sind in der Versicherungspolice festgehalten. Anderungen Ihrer Versicherung
werden in Schriftform festgehalten.

Falls in Ihrer Versicherungspolice oder in den AVB etwas nicht ausdricklich geregelt ist, gilt das VWG
(Bundesgesetz Uber den Versicherungsvertrag) vom 2. April 1908, das BVG (Bundesgesetz Uber die be-
rufliche Alters-, Hinterlassenen und Invalidenvorsorge) vom 25. Juni 1982 sowie die BVV 3 (Verordnung
Uber die steuerliche Abzugsberechtigung fur die Beitrége an anerkannte Vorsorgeformen) vom 13. No-
vember 1985. Des Weiteren gelten das Bundesgesetz vom 17. Dezember 1993 Uber die Wohneigentums-
férderung mit Mitteln der beruflichen Vorsorge mit der zugehérigen Verordnung vom 3. Oktober 1994 so-
wie Art. 331d des Schweizerischen Obligationenrechts, soweit in der BVV 3 darauf verwiesen wird.

13. Kénnen Sie lhren Antrag widerrufen?

Nach VWG sind Sie 14 Tage oder, wenn eine drztliche Untersuchung erforderlich ist, vier Wochen an Ihren
Antrag gebunden. Sie haben das Recht, den Antrag zum Abschluss des Vertrags oder die Erklarung zu
dessen Annahme in Schrift- oder anderer Textform zu widerrufen. Die Widerrufsfrist betragt 14 Tage und
beginnt, sobald Sie den Vertrag beantragt oder angenommen hat.

Wo es der Billigkeit entspricht, sind die Kosten fur besondere Abklarungen, die YOUPLUS in guten Treuen
im Hinblick auf den Vertragsalbschluss vorgenommen hat, an YOUPLUS teilweise oder ganz zu erstatten.

14. In welchem Umfang sind Sie durch die Versicherung gedeckt?

14.1 |hr Versicherungsschutz besteht auf der ganzen Welt. Leistungen aus der Rentenversicherung set-
zen allerdings einen Wohnsitz in der Schweiz voraus. Bei Grobfahrlassigkeit verzichtet YOUPLUS auf jede
Kurzung der Leistungen. Gefahrenerhdhungen bis zur Erstellung der Police sind gedeckt. Einzig in den
folgenden Fallen ist der Versicherungsschutz eingeschrankt:

. Die Einschrankung wurde mit Ihnen in Schrift- oder anderer Textform vereinbart.

. Bei Freitod innerhalb von drei Jahren ab Versicherungsbeginn besteht kein Versicherungsanspruch.
Diese Einschrainkung gilt sinngemdass auch nach Anderungen des Versicherungsvertrages, welche
eine Erhdhung der Versicherungsleistung bei Tod zur Folge haben. Die Leistungen sind dieselben
wie bei Ruckkauf der Versicherung. Diese Regelungen gelten auch dann, wenn die versicherte Per-
son im Zustand der Urteilsunfahigkeit oder der verminderten Urteilsunféhigkeit gehandelt hat.

. Wenn der Begunstigte das versicherte Ereignis Tod vorsatzlich herbeigefihrt hat, hat der betref-
fende Begunstigte keinen Anspruch auf die Leistungen im Todesfall und die Todesfallleistung fallt
an den ndchsten Begunstigten.

14.2 Vorvertragliche Anzeigepflicht

YOUPLUS Ubernimmt den Versicherungsschutz im Vertrauen darauf, dass Sie alle Umsténde und Tatsa-
chen anzeigen, die fur die Ubernahme der Gefahr erheblich sind und Uber die YOUPLUS Sie direkt oder
Uber einen Dritten befragt hat (vorvertragliche Anzeigepflicht), soweit und so wie diese Ihnen bekannt
sind oder bekannt sein mussen. Erheblich sind jene Gefahrentatsachen, die geeignet sind, auf den Ent-
schluss von YOUPLUS, den Vertrag Uberhaupt oder zu den vereinbarten Bedingungen abzuschliessen,
einen Einfluss auszutben. Wurde der Vertrag durch Ihren Stellvertreter abgeschlossen, so sind zusatzlich
die Gefahrentatsachen, die Ihrem Stellvertreter bekannt sind oder bekannt sein missen, anzuzeigen.
Dies gilt auch, wenn der Vertrag Uber einen von Ihnen beauftragten Vermittler abgeschlossen wird. Die
Kenntnis des Vermittlers Uber nicht angezeigte Gefahrentatsachen wird YOUPLUS nicht zugerechnet.
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Wurde YOUPLUS eine erhebliche Gefahrentatsache, die Sie oder Ihr Stellvertreter oder Ihr Vermittler
kannte oder kennen musste und Uber die Sie oder Ihr Stellvertreter befragt worden sind, unrichtig mit-
geteilt oder verschwiegen, so ist YOUPLUS berechtigt, den Vertrag in Schrift- oder anderer Textform zu
kiindigen. Die Kundigung wird mit Zugang bei Innen wirksam. Das Kundigungsrecht erlischt vier Wochen,
nachdem YOUPLUS Kenntnis von der Anzeigepflichtverletzung erlangt hat.

Im Falle einer Kiindigung durch YOUPLUS erstattet Ihnen YOUPLUS den Ruckkaufswert. Die Leistungs-
pflicht von YOUPLUS fur bereits eingetretene Schéden erlischt, soweit deren Eintritt oder Umfang durch
die nicht oder unrichtig angezeigte erhebliche Gefahrentatsache beeinflusst worden ist. Soweit die
Leistungspflicht erfullt worden ist, hat YOUPLUS Anspruch auf Ruckerstattung. Sie behdalt sich das Recht
vor, allfallig zu viel oder zu Unrecht erbrachte Leistungen vom Ruckkaufswert abzuziehen.

Die Kundigung ist ausgeschlossen, wenn die verschwiegene oder unrichtig angezeigte Gefahrentatsa-
che vor Eintritt des Ereignisses weggefallen ist, wenn YOUPLUS die Anzeigepflichtverletzung veranlasst
hat, wenn YOUPLUS die verschwiegene oder unrichtig angezeigte Gefahrentatsache gekannt hat oder
gekannt haben musste oder wenn YOUPLUS auf die Austbung des Kindigungsrechts verzichtet hat.

Sie sind verpflichtet, bei den Abklarungen von YOUPLUS, ob die Anzeigepflicht erfullt worden ist oder
nicht, mitzuwirken. Diese Pflicht beinhaltet insbesondere, dass Sie sich den von YOUPLUS zu diesem
Zweck verlangten Untersuchungen und Erhebungen durch die von YOUPLUS zu bestimmenden Arzte
unterziehen und die behandelnden Arzte sowie Personen und Institutionen, die zu diesem Zweck Aus-
kiinfte erteilen kénnen, von der Schweigepflicht entbinden. Bei Verletzung dieser Mitwirkungspflicht gilt
die Anzeigepflicht vermutungsweise als verletzt und es gelten die Folgen der verletzten Anzeigepflicht.

15. Wie kommen Sie oder die Beglinstigten zu den Leistungen?

15.1 YOUPLUS informiert Sie im Voraus Uber bevorstehende Erlebensfall- oder Ablaufleistungen und
den aktuellen Wert Ihrer Anlagen. Der genaue Betrag der Leistung wird erst einige Tage nach Ablauf
der Versicherung bestimmt und lhnen mitgeteilt werden. Die Uberweisung erfolgt friihestens innerhalb
einer Frist von funf Arbeitstagen, nachdem die Leistung betragsmassig bestimmt worden ist. Die Uber-
weisung erfolgt auf das von Ihnen bezeichnete Konto.

15.2 Der Todesfall der versicherten Person ist YOUPLUS sofort mitzuteilen. YOUPLUS benétigt eine amt-
liche Todesurkunde und einen Arztbericht Uber die Krankheit, die zum Tode fuhrte, oder einen Bericht
Uber den Unfall. YOUPLUS ist berechtigt, weitere Auskunfte einzuholen. Die Todesfallleistung wird einen
Monat nach Erhalt sémtlicher benétigter Unterlagen und Informationen ausbezahlt.

Werden die fur die Feststellung des Versicherungsanspruchs notwendigen Ausklnfte und Belege nach
schriftlicher Aufforderung von YOUPLUS, unter Androhung der Saumnisfolgen, von Ihnen nicht innert 30
Tagen erteilt bzw. vorgelegt, verlieren Sie den Anspruch auf Versicherungsleistung.

15.3 Soweit YOUPLUS bei verspdateter Leistung Verzugszinsen zu zahlen hat, bestimmt sich der an-
wendbare Zinssatz nach dem SARON (Swiss Average Rate Over Night) und er betragt héchstens funf
Prozent pro Jahr.

16. Wie kénnen Sie lhr YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge bei Geld-
bedarf fir Wohneigentum verwenden?

16.1 Unter Vorbehalt von Ziffer 16.2 kdnnen Sie Ihre Anspriche aus der gebundenen Vorsorge weder
belehnen noch abtreten noch verpfénden.

16.2 Im Rahmen der Gesetzgebung Uber die Wohneigentumsforderung haben Sie die Moglichkeit, von
YOUPLUS einen ganzen oder teilweisen Ruckkauf zu verlangen oder den Anspruch auf die Versiche-
rungsleistung zu verpféanden.

Eine Verpfandung des Anspruches fur Wohneigentums- oder gleichwertige Zwecke bedarf zu ihrer Gul-
tigkeit eines schriftlichen Vertrags, der Ubergabe der Versicherungspolice an den Pfandgléubiger sowie
einer schriftlichen Anzeige an YOUPLUS. Bei verheirateten Vorsorgenehmern oder Vorsorgenehmern, die
in registrierter Partnerschaft leben, ist zudem die schriftliche Zustimmung des Ehegatten bzw. des ein-
getragenen Partners erforderlich.
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17. Wie werden Sie Uiber Ihre Versicherung informiert?

lhre Versicherungspolice enthalt die wesentlichen Informationen Uber lhre Versicherung. Bei deren Erhalt
sollten Sie die Versicherungspolice mit Ihrer Antragskopie vergleichen und Unterschiede sofort YOUPLUS
mitteilen.

18. Wie erfillt YOUPLUS lhre Bescheinigungspflicht?

Sie erhalten zu Beginn jedes Kalenderjahres eine Aufstellung Uber bezahlte Prémien und Zuzahlungen,
den Wert und die Leistungen lhrer Versicherung sowie eine Bescheinigung fur die im vorangehenden
Kalenderjahr fur Ihre gebundene Vorsorgeversicherung bezahlten Prémien und Zuzahlungen. Unter Bei-
lage dieser Bescheinigung kénnen Sie in lhrer Steuererkldrung den Pramienbetrag und allfallige Zuzah-
lungen im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben von Ihrem Einkommen abziehen. Auch zwischenzeitlich
gibt Ihnen YOUPLUS auf Anfrage hin gerne Auskunft Gber den Stand der Versicherung.

19. Was sollten Sie bei Beanstandungen beachten?

Reklamationen wegen Ausfiihrung oder Nichtausfuhrung von Auftrédgen oder Beanstandungen von
WertUbersichten sowie anderer Mitteilungen sind sofort nach Empfang der diesbezuglichen Mitteilung,
spatestens aber innert vier Wochen, anzubringen. Fuhrt die verspdtete Beanstandung zu einem Scha-
den, ist dieser von Ihnen selbst zu tragen, soweit der Schaden bei rechtzeitiger Beanstandung ganz
oder teilweise hatte vermieden werden kénnen und die Verspdtung nicht unverschuldet war.

Unter denselben Voraussetzungen haben Sie YOUPLUS die daraus resultierenden Kosten zu ersetzen.
YOUPLUS behalt sich das Recht vor, solche Kosten nach entsprechender Vorankindigung aus dem
Sparteil der freien Vorsorge zu finanzieren, wodurch die Anzahl der Anteile im Sparteil der freien Vor-
sorge reduziert wird, oder Ihnen diese in Rechnung zu stellen.

20. Was sollten Sie sonst noch wissen?

20.1 YOUPLUS erbringt ihre Leistungen grundsdtzlich am schweizerischen Wohnsitz des Anspruchsbe-
rechtigten, bei Auslandwohnsitz am Sitz von YOUPLUS in der Schweiz. Auf Weisung des Anspruchsbe-
rechtigten Uberweist YOUPLUS jedoch ihre Leistung an irgendeinen Ort der Welt, solange nicht Devi-
sentransfervorschriften, Sanktionsvorgalben oder andere Bestimmungen dies verunmoglichen oder er-
heblich erschweren. Allfallige zusatzliche Kosten sind in diesem Fall vom Anspruchsberechtigten zu tra-
gen.

20.2 Alle gegenuber YOUPLUS abzugebenden Erklarungen, die das Versicherungsverhdaltnis betreffen,
mussen von lhnen oder vom Anspruchsberechtigten in der gemdss den AVB vereinbarten bzw. vom Ge-
setz verlangten Form auf einer der nachfolgenden Adressen eingehen, ansonsten sie als nicht erfolgt
gelten:
a) Allgemeine Mitteilungen:

e YOUPLUS U+ Portal (via login)

e info@youplus.ch

. YOUPLUS Assurance SCHWEIZ AG, Churerstrasse 25, 8808 Pfaffikon SZ
b) Schadenmeldungen:

e YOUPLUS U+ Portal (via login)

. info@youplus.ch
. YOUPLUS Assurance SCHWEIZ AG, Churerstrasse 25, 8808 Pfaffikon SZ

YOUPLUS ist berechtigt, die genannten Adressen/Kommunikationskandle fur gegentber dem Versiche-
rer abzugebende Erkldrungen einseitig anzupassen.

Alle von YOUPLUS abzugebenden Erklarungen erfolgen wirksam in der gemdss den AVB vereinbarten
bzw. vom Gesetz verlangten Form an Ihre letzte YOUPLUS bekannte schweizerische E-Mail- oder Post-
Adresse. Sie sind daher gehalten, YOUPLUS jede Anderung der Kontaktdaten (z.B. Adresse,
E-Mail-Adresse, Handy-Nummer) oder Anderung des Zivilstandes unverziglich mitzuteilen. Die Kosten
fur die erforderlichen Nachforschungen, welche mit einer vertragskonformen Adressénderungsanzeige
hatten vermieden werden kdnnen, kdnnen der Versicherungspolice belastet werden.

20.3 Das Vertragsverhdltnis zwischen YOUPLUS und Ihnen untersteht Schweizer Recht. Sie als Versiche-
rungsnehmer oder ein Anspruchsberechtigter kbnnen am jeweiligen schweizerischen Wohnsitz oder am
Sitz von YOUPLUS Klage erheben. Bei Auslandwohnsitz liegt der Gerichtsstand am Sitz von YOUPLUS in

der Schweiz, wobei ein allenfalls zwingender ausléndischer Gerichtsstand vorbehalten bleibt.
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20.4 Sie als Versicherungsnehmer und die Anspruchsberechtigten kénnen sich unentgeltlich an den
Ombudsman der Schweizerischen Privatversicherung und der SUVA wenden. Dieser versucht, zwischen
dem Gesuchsteller und YOUPLUS zu vermitteln, ist jedoch nicht Richter oder Schiedsrichter. Der Om-
budsman ist unter den folgenden Adressen zu erreichen:

Deutsche Schweiz: Postfach 1063, 8024 Zurich
Westschweiz: CP 2252, 2001 Neuchdatel 1

Tessin: CP 5371, 6901 Lugano

oder im Internet unter www.versicherungsombudsman.ch

20.5 Ist vereinbart worden, dass Sie als Versicherungsnehmer oder ein Anspruchsberechtigter wegen
Verletzung einer Obliegenheit von einem Rechtsnachteil betroffen wird, so tritt dieser Nachteil grund-
satzlich nicht ein, wenn die Verletzung den Umst&nden nach als eine unverschuldete anzusehen ist;
oder von Ihnen oder dem Anspruchsberechtigten nachgewiesen wird, dass die Verletzung keinen Ein-
fluss auf den Eintritt des beflrchteten Ereignisses und auf den Umfang der von YOUPLUS geschuldeten
Leistungen gehabt hat.

Werden allerdings die fur die Feststellung des Versicherungsanspruchs notwendigen Auskunfte und Be-
lege von der verpflichteten Person nach schriftlicher Aufforderung durch YOUPLUS unter Androhung der
Saumnisfolgen nicht innert 30 Tagen erteilt bzw. vorgelegt, geht der Versicherungsanspruch fur Risi-
kodeckungen unbesehen eines Verschuldens des Verpflichteten oder eines Einflusses der Verletzung auf
den Eintritt des befurchteten Ereignisses und auf den Umfang der von YOUPLUS geschuldeten Leistun-
gen verloren.

20.6 YOUPLUS kann die Policenverwaltung oder Bereiche davon auf Dritte im In- und Ausland Ubertra-
gen und diesen die fur die Erfullung der entsprechenden Aufgabe notwendigen Daten Ubermitteln. Auch
in diesem Falll bleiben die Daten entsprechend den Anforderungen des Datenschutzgesetzes geschutzt.

YOUPLUS bearbeitet Inre Daten nur insoweit, als dies zur Abwicklung des Versicherungsvertrages not-
wendig ist. Es handelt sich hierbei um die von Ihnen im Antrag gemachten Angaben sowie allenfalls um
die mit Ihrer ausdrucklichen Zustimmung eingeholten Daten von Dritten (beispielsweise andere Versi-
cherer oder Arzte).

Der Antrag enthdlt eine Einwilligungserkldrung, welche YOUPLUS ermdchtigt, — soweit dies erforderlich
ist — Personendaten auch an Gesellschaften der YOUPLUS-Gruppe sowie an Mit- und Rickversicherer
zu Ubermitteln. Falls Ihre Versicherung von einem unabhangigen Broker vermittelt wurde, gehen wir ohne
anderslautende Instruktion davon aus, dass Sie von diesem Broker beraten werden und geben diesem
auch wahrend der Vertragslaufzeit Daten betreffend Ihr YOUPLUS my choice combi in der gebundenen
und freien Vorsorge bekannt.

20.7 Wenn Sie wahrend der Laufzeit des Vertrages Ihren Wohnsitz ins Ausland verlegen, so behdilt sich
YOUPLUS das Recht vor, den Vertrag in eine prémienfreie Versicherung umzuwandeln oder zurtickzu-
kaufen und aufzuldsen, sollte sich herausstellen, dass die grenztberschreitende Versicherungstatigkeit
von der Schweiz aus, nach dem betreffenden ausléndischen Aufsichtsrecht nicht zuléssig ist. Wenn der
Vertrag bei ausléndischem Wohnsitz unverandert weitergefuhrt wird, kann YOUPLUS die Erbringungen
von Leistungen von einer érztlichen Untersuchung in der Schweiz abhdngig machen. Die damit zusam-
menhdngenden Reisespesen gehen zu lhren Lasten.

21. Was gilt bei Militardienst?

Aktiver Dienst zur Wahrung der schweizerischen Neutralitét sowie zur Handhabung von Ruhe und Ord-
nung im Inneren, beides ohne kriegerische Handlungen, gilt als Militérdienst in Friedenszeiten und ist als
solcher im Rahmen der AVB ohne Weiteres in die Versicherung eingeschlossen. Im Kriegsfall gelten die
Bestimmungen unter Ziffer 61.
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BESTIMMUNGEN FUR ANTEILGEBUNDENE LEBENSVERSICHERUNGEN

22. Was sind anteilgebundene Lebensversicherungen?

22.1 Bei anteilgebundenen Lebensversicherungen sind die Erlebensfallleistung und die Abfindungs-
werte von der Wertentwicklung von Wertpapieren abhdngig. Das YOUPLUS my choice combi stellt eine
anteilgebundene Lebensversicherung dar, bei welcher das Sparkapital rechnerisch an die wertmdssige
Entwicklung eines oder mehrerer Portfolios gelbbunden wird, die sich hauptsdchlich aus Wertpapieren
zusammensetzen. Die Ihnen bei YOUPLUS zur Verfugung stehenden Portfolios sind in einem separaten
Dokument beschrieben. Die Bindung der anteilgebundenen Lebensversicherung an Portfolios erfolgt,
indem das Sparkapital als Anzahl Anteilseinheiten der mit dem Versicherungsnehmer vereinbarten Port-
folios gefuhrt wird.

22.2 Im Unterschied zu fondsgebundenen Lebensversicherungen handelt es sich bei den fur das
YOUPLUS my choice combi verwendeten Portfolios um Direktanlagen in Wertpapieren und nicht um kol-
lektive Anlagen im Sinne des Kollektivanlagegesetzes. Das damit verbundene Anlagerisiko tragen Sie.
YOUPLUS bietet hier keinerlei Garantien an.

23. Welche Portfolios stehen Ihnen zur Verfligung?

23.1 Fur die wertmdassige Bindung des Sparkapitals Ihrer Vorsorgeversicherung an die zur Verflgung
stehenden Portfolios stellt YOUPLUS oder der von YOUPLUS beigezogene Vermdgensverwalter unter-
schiedlich gewichtete Portfolios nach verschiedenen Anlagerichtlinien zusammen. Die Allokation der
Portfolios wird durch YOUPLUS oder durch den von YOUPLUS beigezogenen Vermodgensverwalter ba-
sierend auf Ihrer Anlagestrategie durchgefihrt und stetig angepasst. Der Wert des Sparkapitals folgt
dem Wert des vereinbarten Portfolios. YOUPLUS und der von YOUPLUS beigezogene Vermdgensverwal-
ter Ubernehmen keine Garantie fur den Wert des Sparkapitals sowie den Erfolg der Strategie des ver-
einbarten Portfolios. Der Wert des Portfolios und damit verbunden der Wert des Sparkapitals kann so-
wohl steigen wie auch fallen.

Sie haben bei der Wahl des Vermdgensverwalters, bei der Festlegung der Zusammensetzung der Port-
folios und im Zusammenhang mit dem Portfoliomanagement zu keinem Zeitpunkt irgendwelche Instruk-
tions- oder Mitwirkungsrechte.

23.2 Die fur das YOUPLUS my choice combi zur Verfugung stehenden Portfolios und die damit verbun-
denen Kosten sind im Anlage-Factsheet beschrieben. Dieses finden Sie auch im Internet unter
www.youplus.ch.

24. Was sind Ausgabe- und Riicknahmepreise und wofiir dienen sie?

241 Der Wert einer Anteilseinheit eines Portfolios ergibt sich aus dem Verkehrswert des Portfolios, ver-
mindert um allfallige Verbindlichkeiten, dividiert durch die Anzahl der im Umlauf befindlichen Anteilsein-
heiten («net asset value» oder NAV pro Anteilseinheit).

Fur jede Anteilseinheit bestimmt YOUPLUS oder der von YOUPLUS beigezogene Vermdgensverwalter fur
jeden Bérsentag, an dem Anteilseinheiten ausgegeben oder zurickgenommen werden, einen Ausgabe-
und Rucknahmepreis in Schweizer Franken. Diese Ausgabe- und Rucknahmepreise berlcksichtigen die
Nebenkosten fur den An- und Verkauf der Anlagen (marktkonforme Courtagen, Kommissionen, Steuern
und Abgaben usw.), die beim Kauf oder Verkauf der zum jeweiligen Portfolio gehdrenden Anlagen anfal-
len kénnen. Fur Tage, an welchen die Boérsen bzw. Mdarkte der Hauptanlagelénder des Portfolios ge-
schlossen sind (z.B. Banken- und Borsenfeiertage), findet keine Berechnung statt.

Auf Anfrage informiert Sie YOUPLUS Uber die Zuschlége und Abschlage, welche bei Kauf und Verkauf
von Anteilseinheiten eines bestimmten Portfolios anfallen.

24.2 Fur Gutschriften verwendet YOUPLUS den Ausgabepreis, fur Belastungen den Ricknahmepreis.

25. Wie bestimmt sich der Wert des Sparkapitals?

Der Wert des Sparkapitals ergibt sich durch Multiplikation der gutgeschriebenen Anteile der gewdahlten
Portfolios mit den jeweiligen Rucknahmepreisen am Stichtag und der anschliessenden Addition der ent-
stehenden Betrdge.
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26. Wie schreibt YOUPLUS dem Vertrag Anteile gut?

26.1 Von jeder Prémie, die YOUPLUS von Ihnen erhdlt, bestimmt sie per Prédmienfalligkeit den Sparteil.
Das ist der um Risiko-, Abschluss-, und Verwaltungskosten reduzierte Teil der Prémie. Aufgrund des
Sparteils werden dem Sparkapital die mit dem Ausgabepreis auf sieben Dezimalstellen genau berech-
neten Anteile innerhalb von funf Bérsentagen gutgeschrieben.

26.2 Die Ertraige des Portfolios werden direkt dem jeweils gewdhlten Portfolio gutgeschrieben.

26.3 YOUPLUS kann die Liste der zur Verfugung stehenden Portfolios jederzeit ab&ndern und das be-
stehende Portfolio, in das Ihr Sparguthaben investiert ist, schliessen. Die bei der Schliessung anfallenden
Kosten kénnen dem Sparguthaben nur belastet werden, falls Sie vom entsprechenden Vorschlag von
YOUPLUS fur den Wechsel in ein anderes Portfolio abweichen und YOUPLUS eine individuelle Instruktion
erteilen. YOUPLUS kann auch jederzeit Beschréankungen fur gewisse Portfolios verfugen. Beschrénkun-
gen kénnten beispielsweise ndtig werden, um gesetzlichen Anlagevorschriften fur schweizerische Le-
bensversicherungsgesellschaften zu entsprechen.

26.4 Sie konnen bei Antragstellung oder auch wahrend der Laufzeit des Vertrages ein Anlagemanage-
ment orientiert an der Restlaufzeit des Vertrages vereinbaren. In diesem Fall werden in den letzten 10
Jahren der Vertragslaufzeit die Prémienzahlungen in Portfolios angelegt, deren Anlagemanagement
sich an einer entsprechenden Restlaufzeit orientiert. Der Anlagebestand des Vertrages bleibt hiervon
unberuhrt, kann aber auf Inren Auftrag hin ebenfalls in Teilen oder ganz in ein entsprechendes Portfolio
Ubertragen werden. Zum Zeitpunkt der Auswahl dieser Option bestétigen wir Ihnen dies im Rahmen der
Vertragsunterlagen.

27. Portfoliowechsel

Im Rahmen der zur Verfugung stehenden Portfolios kébnnen Sie jederzeit in Schrift- oder anderer Text-
form einen Wechsel des Portfolios («Switch» oder «Shift» oder beides) beantragen.

Beim «Switch» werden lediglich die Sparteile der zukunftigen Préamien in Anteilseinheiten des neuen
Portfolios investiert. Die Anteilseinheiten im bestehenden Portfolio sind vom «Switch» nicht betroffen.

Sie teilen YOUPLUS in Schrift- oder anderer Textform mit, in welches Portfolio die Sparteile der zukunfti-
gen Prémien investiert werden sollen. Der Wechsel erfolgt auf das Datum der ndchsten Préamienfalligkeit
nach Eingang lhres Begehrens, es sei denn, Sie winschen einen sp&teren Termin.

Beim «Shift» werden alle Anteilseinheiten des bestehenden Portfolios zum Rucknahmepreis verkauft, und
mit dem Gegenwert werden Anteilseinheiten des neuen Portfolios zum Ausgabepreis gekauft. Dabei
kénnen Verluste anfallen, die durch den Unterschied zwischen Rucknahmepreis beim Verkauf der An-
teilseinheiten des bestehenden Portfolios und Ausgabepreis beim Kauf der Anteilseinheiten des neuen
Portfolios verursacht werden.

Sie teilen YOUPLUS in Schrift- oder anderer Textform mit, in welches Portfolio der Gegenwert aus dem
Verkauf investiert werden soll und per wann der Wechsel erfolgen soll. Der Wechsel erfolgt innerhalb
von funf Bérsentagen nach Eingang lhres Begehrens, es sei denn, Sie winschen einen spdteren Termin.
Fallt dieser Termin nicht auf einen Bérsentag, gilt der néchstfolgende Borsentag. Ein solcher Portfolio-
wechsel kann einmal pro Jahr gebuhrenfrei vorgenommen werden. Bei mehr als einem Wechsel pro
Jahr kann YOUPLUS Gebuhren erheben.

Bei Schliessung des Portfolios werden die Anteile durch YOUPLUS verkauft. Der Gegenwert wird durch
YOUPLUS in ein neues Portfolio investiert, das der Anlagestrategie des bisherigen Portfolios moglichst
nahekommt. YOUPLUS wird Ihnen rechtzeitig vor der Schliessung des Portfolios mitteilen, in welches
neue Portfolio mit einer addquaten Anlagestrategie der Wechsel vorgesehen ist.

Werden Portfolios durch YOUPLUS miteinander verschmolzen, werden die bestehenden Anteilseinheiten
durch Anteilseinheiten am neuen Portfolio ausgetauscht. YOUPLUS wird Sie Uber eine solche Verschmel-
zung informieren.

Zeichnen sich aufgrund von Entwicklungen im Portfolio oder im Markt negative Auswirkungen auf den
Wert des Portfolios ab, oder zeichnet sich aus irgendwelchen Grunden eine Portfolioschliessung ab,
oder muss mit einer bevorstehenden Schliessung gerechnet werden, kann Ihnen YOUPLUS einen Wech-
sel in ein anderes addquates Portfolio vorschlagen. Erfolgt innerhalb eines Monats, nachdem Ihnen
YOUPLUS den Wechsel vorgeschlagen hat, keine anderslautende Instruktion Ihrerseits, wird YOUPLUS
den Wechsel in das vorgeschlagene Portfolio vornehmen.
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28. Welche Kosten werden lhrem YOUPLUS my choice combi belastet?

Es fallen Abschluss-, Verwaltungs- und Risikokosten an. Diese sind von diversen individuellen Faktoren
abhangig und andern sich auch wéhrend der Vertragsdauer lhres YOUPLUS my choice combis. Sie kdn-
nen die durchschnittlich dem Vertrag belasteten Kosten bei YOUPLUS anfragen.

Abschlusskosten, proportionale Verwaltungskosten und Risikokosten

Diese Kosten werden von jeder eingehenden Pramie abgezogen. Der Sparteil der Prémie stellt den um
die Abschlusskosten- und proportionalen Verwaltungskosten und Risikokosten sowie um die Kosten fur
die Anlage reduzierten Teil der Pramie dar.

Restliche Verwaltungskosten

Diese Kosten werden ab Beginn der Versicherung monatlich zu Beginn eines Versicherungsmonats Ihrem
Sparkapital belastet. Sollten flur den Vertrag mehrere Portfolios bestehen, erfolgt die Belastung im pro-
portionalen Verhdaltnis des Werts der Anteilseinheiten pro Portfolio. Die monatliche Belastung erfolgt
durch Verdusserung von Anteilseinheiten in der entsprechenden Hohe der Kosten. Diese Kosten fallen
auch in pramienfreien Perioden an, wenn zum Beispiel die Pramienzahlungsdauer kurzer als die Versi-
cherungsdauer ist oder der Vertrag in eine pramienfreie Versicherung umgewandelt worden ist, oder die
Préamienzahlung sistiert wird. Das Sparkapital dient unter anderem auch dazu, die nétigen Ruckstellun-
gen fur diese Kosten zu tatigen.

29. Was geschieht bei ungeniigendem Wert des Sparkapitals?

Der Wert des YOUPLUS my choice combis kann durch ungunstige Wertentwicklung des Portfolios oder
durch versumte oder reduzierte Pramienzahlung oder wahrend der Sistierung der Pramienzahlung
oder wenn die restliche Pramienzahlungsdauer kirzer als die restliche Versicherungsdauer ist oder wenn
der Vertrag in eine prémienfreie Versicherung umgewandelt worden ist, eine minimale Grenze unter-
schreiten. In diesem Falll erscheint die Fortfuhrung des Vertrages als nicht sinnvoll, weil der Ruickkaufs-
wert infolge der Belastung von zukunftigen Kosten voraussichtlich aufgebraucht wird. Sinkt der Ruck-
kaufswert des YOUPLUS my choice combis in einem solchen Fall unter den Betrag, welcher der vertrag-
lichen Jahrespramie entspricht, wird Sie YOUPLUS benachrichtigen.

30

Wie wird der Riickkaufs- und Umwandlungswert bestimmt?

30.1 Der Ruckkaufswert entspricht dem Wert des Sparkapitals des YOUPLUS my choice combis abzig-
lich noch nicht getilgter Abschlusskosten, mindestens jedoch 2/3 des Sparkapitals. Die Abschlusskosten
werden bei planmassiger Begleichung der Pramien wahrend den funf ersten Vertragsjahren bzw. den
ersten funf Vertragsjahren nach einer Pramienerhdhung oder einer Laufzeitverldngerung getilgt. Fur die
Berechnung der nicht amortisierten Abschlusskosten wird ein technischer Zins von O % verwendet.

Verlangt der Versicherungsnehmer den Ruckkaufswert wahrend einer laufenden Erwerlbosunfahigkeits-
rente, so wird ihm der Wert des Deckungskapitals der laufenden Erwerbsunféhigkeitsrente per Ruck-
kaufsdatum erstattet.

30.2 Der Umwandlungswert bei der Umwandlung des Vertrages in eine pramienfreie Versicherung ent-
spricht dem Wert des Sparkapitals der YOUPLUS my choice abzuglich noch nicht getilgter Abschluss-
kosten, mindestens jedoch 2/3 des Sparkapitals. Die Abschlusskosten werden bei planmassiger Beglei-
chung der Prémien w&hrend den funf ersten Vertragsjahren bzw. den ersten funf Vertragsjahren nach
einer Pramienerndhung oder einer Laufzeitverldngerung getilgt. Fur die Berechnung der nicht amorti-
sierten Abschlusskosten wird ein technischer Zins von O % verwendet.
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BESTIMMUNGEN FUR DIE PRAMIENBEFREIUNG BEI ERWERBSUNFAHIGKEIT

31. Wer ist versichert?

Sie als Versicherungsnehmer und Prémienzahler sind fur die Pramienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit
versichert. Diese Versicherung ist zwingend und nicht optional.

32. Wo gilt dieser Versicherungsschutz?

Es besteht fur die Pramienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit Versicherungsschutz auf der ganzen Welt.

33. Welche Leistungen bietet die Pramienbefreiung?

Wird die versicherte Person wegen Krankheit oder Unfall erwerbsunfahig, so tbernimmt YOUPLUS unter
Vorbehalt der nachstehenden Bestimmungen nach Ablauf der in der Versicherungspolice genannten
Wartefrist die Zahlung der vereinbarten Pramien, und zwar entsprechend dem Grad der Erwerlbsunfé-
higkeit und solange die Erwerbsunfahigkeit dauert, aber l&dngstens bis zum Ablauf der Pramienbefrei-
ungsversicherung. Bei planmdassigen Erhdhungen der Prémien entsprechend Ziffern 9.3 und 9.4 dieser
AVB entsprechen die vereinbarten Pramien den vor Eintritt der Erwerbsunfahigkeit zuletzt bezahlten
Pramien. Die Wartefrist beginnt mit dem Eintritt ununterbrochener Erwerbsunféhigkeit von mehr als ei-
nem Viertel, frihestens jedoch mit dem Tag, an dem sich die versicherte Person inretwegen in arztliche
Behandlung begeben hat.

Die Versicherung der Pramienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit besteht nur, soweit Sie als Versiche-
rungsnehmer effektiv Prémien bezahlen. Sie besteht nicht, soweit die Versicherung umgewandelt bzw.
pramienfrei gestellt worden ist.

34. Welche Leistungseinschrdnkungen gelten bei Verzicht auf eine Gesundheitserkla-
rung?

Bis zu einer von YOUPLUS im Antrag festgesetzten betraglichen Grenze erfolgt die Prifung lhres Antrags
mit einer vereinfachten Gesundheitsprufung.

Der Versicherungsschutz wird in diesem Fall wie folgt beschrénkt: Sie haben wahrend der gesamten
Laufzeit der Versicherung keinen Anspruch auf Prémienbefreiung, falls

e die Erwerbsunfahigkeit in den ersten drei Vertragsjahren eintritt, sofern die Erwerbsunféhigkeit auf
eine Ursache (Krankheit oder Unfall) zurtickzufthren ist, die Ihnen im Zeitpunkt des Vertragsatb-
schlusses bekannt war oder bekannt sein musste, oder

e  die Erwerbsunfahigkeit auf eine Ursache (Krankheit oder Unfall) zuriickzufuhren ist, wegen welcher
Sie in den dem Vertragsabschluss vorangehenden zwei Jahren in drztlicher Behandlung waren.

Diese Deckungsbeschrankung gilt analog bei Prémienerhdhungen fir die Zeit von drei Jahren nach der
Pramienerhdhung fur die Differenz zwischen erhdhter und bisheriger Pramie, wenn Ihnen die Ursache
(Krankheit oder Unfall) im Zeitpunkt der Pramienerndhung bekannt war und Sie diese in der dem Erho-
hungszeitpunkt vorangehenden zwei Jahren &rztlich behandeln liessen und YOUPLUS keine Mitteilung
davon gemacht haben (vorbehalten bleiben die Bestimmungen tber die Nachversicherungsoption ge-
mass Ziffer 6 sowie die automatischen Pramienerhéhungen gemass Ziffern 9.3 und 9.4 dieser AVB).

Diese Deckungsbeschrankung findet keine Anwendung, wenn die von Ihnen geschuldeten Pramien den
im Antrag definierten Betrag Ubersteigen und/oder Sie Ihren Antrag zusammen mit der Gesundheitser-
klaérung eingereicht haben.

35. Was heisst Erwerbsunfdahigkeit?

Erwerbsunfahigkeit liegt vor, wenn die versicherte Person infolge medizinisch objektiv feststellbarer
Krankheit oder eines Unfalls ausserstande ist, inren Beruf oder eine andere zumutbare Erwerbstatigkeit
auszulben. Zumutbar ist eine Tatigkeit, wenn sie den Fahigkeiten und der Lebensstellung der versicher-
ten Person entspricht, auch wenn die hierfur bendtigten Kenntnisse erst durch eine Umschulung erwor-
ben werden mussen.
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36. Wie wird der Grad der Erwerbsunféhigkeit bestimmt?

YOUPLUS stellt gestutzt auf drztliche Berichte, Zeugnisse und Gutachten sowie gestutzt auf Ihr Erwerlos-
einkommen den massgeblichen Erwerbsunfahigkeitsgrad gemdss den nachstehenden Bestimmungen
fest.

Bei Personen, die eine Erwerbstatigkeit austlben und Uber ein regelmdassiges Einkommen verfugen, wird
das Erwerbseinkommen, das die versicherte Person vor Eintritt der Erwerbsunfahigkeit erzielt hat (Vali-
deneinkommen), mit demjenigen Einkommen verglichen, das sie nach Eintritt der Erwerbsunfahigkeit
noch erzielt oder bei ausgeglichenem Arbeitsmarkt erzielen kénnte (Invalideneinkommen). Die Differenz,
ausgedrickt in Prozenten des bisherigen Einkommens, ergibt den Grad der Erwerbsunfahigkeit.

Bei Personen, die Uber ein unregelmdssiges oder schwankendes Einkommen verfigen (Arbeitnehmer auf
Provisionsbasis, Tempordrbeschaftigte, Arbeitnehmer mit saisonabhdngigem Einkommen etc.) und bei
Selbststandigerwerbenden wird zur Bestimmung des Valideneinkommens der Durchschnitt des AHV-
pflichtigen Einkommens der dem Beginn der Erwerbsunfdahigkeit vorangehenden drei vollen Kalender-
jahre herangezogen.

Bei den Ubrigen Erwerbstatigen gilt das AHV-pflichtige Einkommen im Kalenderjahr vor Eintritt der Er-
werbsunfahigkeit als Valideneinkommen.

Ist die versicherte Person nicht erwerbstdatig, stellt YOUPLUS fur die Bemessung des Grades der Er-
werbsunf&higkeit darauf ab, wie weit die versicherte Person in ihrem normalen Tatigkeits- und Aufga-
benbereich eingeschrankt ist.

Ist die versicherte Person teilzeiterwerbstatig, wird der Grad der Erwerbsunfahigkeit gesondert fur Er-
werbstatigkeit und Ubrigen Tatigkeits- und Aufgabenbereich berechnet. Das daraus resultierende ent-
sprechend den Anteilen von Erwerbs- und Ubriger Tatigkeit gewichtete Mittel ergibt den Grad der Er-
werbsunfahigkeit.

Hat die versicherte Person in den drei Monaten vor Eintritt der Erwerlbosunfahigkeit ihren gesetzlichen
Wohnsitz ins Ausland verlegt, so wird als Valideneinkommen der Durchschnitt des um die obligatori-
schen Sozialversicherungsbeitréige gekurzten Bruttoeinkommens der dem Beginn der Erwerbsunfahig-
keit vorangehenden drei vollen Kalenderjahren herangezogen.

Eine Erwerbsunfahigkeit von zwei Dritteln oder mehr gilt als vollstéindige Erwerbsunfahigkeit. In diesem
Fall erbringt YOUPLUS die volle Versicherungsleistung. Aus einer Erwerbsunféhigkeit von einem Viertel
oder weniger resultiert kein Anspruch auf Leistung. Liegt der Grad der Erwerbsunfahigkeit dazwischen,
entspricht die Hohe der Leistungen dem Grad der Erwerbsunféhigkeit.

37. Wann besteht kein Anspruch auf Leistungen bei Erwerbsunfdhigkeit?

Bis zur Falligkeit der Leistungen aus der Pramienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit sind Sie verpflichtet,
die Pramien in voller Hohe weiterhin zu zahlen. YOUPLUS wird diese von Ihnen gezahlten Prémien jedoch
bei Bestehen der Leistungspflicht aus der Pramienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit zurlickerstatten.

Sie haben in folgenden Fallen keinen Anspruch auf Versicherungsdeckung:

e Sie werden infolge von Teilnahme an Krieg, kriegsdhnlichen Ereignissen oder burgerlichen Unruhen
erwerbsunfahig.

e Die Erwerbsunfahigkeit ist auf Sellosttdtungsversuch oder absichtliche Sellbostverstimmelung zuriick-
zufUhren.

Werden Sie aufgrund der gleichen versicherten Ursache innerhalb eines Jahres nach einer vollsténdigen
Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit erneut erwerbsunfahig, so besteht die Leistungspflicht ohne
neue Wartefrist. Ein spdter eintretender Ruckfall gilt als neuer Versicherungsfall und 16st erneut eine
Wartefrist aus.

38. Wie machen Sie Leistungen bei Erwerbsunfdahigkeit geltend?

38.1 Wenn Sie erwerbsunfahig werden, mussen Sie YOUPLUS unverzuglich benachrichtigen.
Beanspruchen Sie nach Ablauf der Wartefrist Leistungen, so sind YOUPLUS folgende Belege einzu-
reichen:

. ein Bericht Uber die in den Erwerbsverhdltnissen der versicherten Person eingetretenen Verdnde-
rungen;

° ein Bericht der Arzte, die die versicherte Person behandeln oder behandelt haben, tber Ursache,
Beginn, Art, Verlauf und Folgen der Krankheit oder der Kérperverletzung sowie Uber Einschréinkun-
gen in der Fahigkeit, die bisher ausgelbte Arbeitstatigkeit oder andere Tatigkeiten auszutlben und
die voraussichtliche Dauer dieser Einschrénkungen.
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38.2 YOUPLUS kann auf eigene Kosten die aufgefuhrten Berichte einholen und zusdtzliche Ermittlungen
anstellen und die Untersuchung der versicherten Person durch einen von ihr zu bestimmenden Arzt vor-
nehmen lassen. YOUPLUS hat dieses Recht auch, um die Erwerbsunfahigkeit von Zeit zu Zeit Gberprufen
zu kénnen. In Bezug auf den Beginn und/oder den Verlauf der Krankheit kann YOUPLUS auch Berichte
von Arzten einholen, welche die versicherte Person nicht in Zusammenhang mit der die Erwerbsunfahig-
keit ausldsenden Krankheit behandelt haben. Insbesondere hat YOUPLUS bei Eintritt der Erwerbsunfa-
higkeit in den ersten drei Vertragsjahren das Recht, Berichte von sémtlichen Arzten einzufordern, welche
die versicherte Person in der Zeit von zwei Jahren vor Vertragsabschluss bis zum Eintritt der Erwerbsun-
fahigkeit behandelt haben.

38.3 Wenn Sie keinen Wohnsitz in der Schweiz haben, kann YOUPLUS die Erbringung von Leistungen
von einer drztlichen Untersuchung in der Schweiz abh&ngig machen. Die damit zusammenh&ngenden
Reisespesen gehen zu lhren Lasten. Dies gilt auch fur die Prufung der weiteren Leistungsberechtigung.

38.4 YOUPLUS kann nach vorgangiger Mahnung und Hinweis auf die Folgen einer Verletzung der Mit-
wirkungspflichten die Leistungen bei Erwerbsunfahigkeit vortbergehend oder dauernd kirzen oder ver-
weigern, wenn sich die versicherte Person solchen Massnahmen entzieht oder widersetzt, insbesondere

. die von YOUPLUS verlangten Untersuchungen und Erhebungen verweigert oder verunmaoglicht oder
die behandelnden Arzte sowie Personen und Institutionen, die zur Abklérung des Anspruchs Aus-
kiinfte erteilen k&nnen, nicht von der Schweigepflicht entbindet;

. sich objektiv zumutbaren medizinischen und beruflichen Massnahmen entzieht, die der Wiederher-
stellung, der Erhaltung oder der Verbesserung der Erwerbsfahigkeit dienen. Als zumutbar gilt jede
Massnahme, die der Eingliederung der versicherten Person dient. YOUPLUS ist in keinem Falle ver-
pflichtet, solche Massnahmen zu vergltten oder an die Kosten derartiger Massnahmen einen Bei-
trag zu leisten.

Werden die fur die Feststellung des Versicherungsanspruchs notwendigen Auskinfte und Belege nach
schriftlicher Aufforderung durch YOUPLUS unter Androhung der S&umnisfolgen von Ihnen nicht innert 30
Tagen erteilt bzw. vorgelegt, verlieren Sie lhren Anspruch auf Versicherungsleistung.

38.5 Jede Anderung der Erwerbsunfahigkeit der versicherten Person ist YOUPLUS sofort in Schrift- oder
anderer Textform zu melden, damit die Leistungen angepasst werden kénnen. Zu viel oder zu Unrecht
erbrachte Leistungen sind zurlckzuerstatten und kénnen von YOUPLUS mit zukUnftig geschuldeten
Leistungen verrechnet werden oder vom Ruckkaufswert oder Sparkapital abgezogen werden.

39. Was sollten Sie sonst noch wissen?
Modell und Grundlagen

Eine Beschreibung des verwendeten mathematischen Modells und der dem Tarif zugrunde liegenden
biometrischen Grundlagen fur die Prémienbefreiungsversicherung kann bei YOUPLUS angefordert wer-
den.

Tarifanpassungen

Falls wahrend der Dauer der Versicherung eine Sanierung des Versicherungsbestandes nétig ist, kann
YOUPLUS die Tarifgrundlagen fur die Pramienbefreiung bei Erwerbsunfahigkeit anpassen, was einen ho-
heren Risikokostenanteil zur Folge halben kann. Laufende Leistungen sind davon nicht betroffen.

In einem solchen Fall zeigt Ihnnen YOUPLUS die Pramienerhdhung mindestens 90 Tage vor Pramienfallig-
keit an. Danach sind Sie bis zum Zeitpunkt der Pramienfdalligkeit berechtigt, den Ruckkauf lhrer Versiche-
rung zu verlangen, wodurch der Vertrag aufgeldst wird. Ziffer 10.3 dieser AVB Uber die vorzeitige Ver-
tragsauflésung bleibt auch in diesem Fall vorbehalten.
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BESONDERE BESTIMMUNGEN FUR DIE RENTENVERSICHERUNG BEI
ERWERBSUNFAHIGKEIT

40. Wer ist versichert?

Die Rentenversicherung bei Erwerbsunféhigkeit ist eine Zusatzversicherung, die optional eingeschlossen
werden kann. Ob Sie die Rentenversicherung eingeschlossen haben, ersehen Sie aus der Versicherungs-
police. Wenn diese Zusatzversicherung im Antrag nicht ausgewdahlt wurde oder nicht ausgewdhlt wer-
den konnte, besteht kein Versicherungsschutz in der Rentenversicherung.

41. Wo gilt dieser Versicherungsschutz?
Fur die Rente bei Erwerbsunfahigkeit besteht Versicherungsschutz auf der ganzen Welt.

42. Welche Leistungen bietet die Rentenversicherung?

Wird die versicherte Person wegen Krankheit oder Unfall erwerlbosunfahig, so zahlt inr YOUPLUS unter
Vorbehalt der nachstehenden Bestimmungen nach Ablauf der vereinbarten Wartefrist eine Rente aus,
und zwar entsprechend dem Grad der Erwerbsunféhigkeit und Iéngstens bis zum Erléschen der Renten-
versicherung. Die Rentenversicherung erlischt im gleichen Zeitpunkt, in welchem der Vertrag erlischt
oder vorzeitig aufgehoben wird.

Die versicherten Leistungen sind in der Versicherungspolice oder in den Nachtragen aufgefthrt. Die
Wartefrist beginnt mit dem Eintritt ununterbrochener Erwerbsunféhigkeit von mehr als einem Viertel, fru-
hestens jedoch mit dem Tag, an dem sich die versicherte Person ihretwegen in érztliche Behandlung
begeben hat. Die Zahlung der Rente erfolgt monatlich, zum ersten Mal pro rata am Ende des Kalender-
monates, in dem die vereinbarte Wartefrist ablduft.

Wenn angesichts der Lange der vertraglichen Wartefrist bis zum vereinbarten Ablauf der Rentenversi-
cherung der Anspruch auf die Erwerbsunféhigkeitsrente nicht mehr entstehen kann, wird die Prémie um
den entsprechend auf die Restlaufzeit entfallenden Prémienteil reduziert.

43. Was heisst Erwerbsunfahigkeit?

Erwerbsunfahigkeit liegt vor, wenn die versicherte Person infolge medizinisch objektiv feststelloarer
Krankheit oder eines Unfalls ausserstande ist, inren Beruf oder eine andere zumutbare Erwerbstatigkeit
auszulben. Zumutbar ist eine Tatigkeit, wenn sie den Fahigkeiten und der Lebensstellung der versicher-
ten Person entspricht, auch wenn die hierfur bendtigten Kenntnisse erst durch eine Umschulung erwor-
ben werden mussen.

44, Wie wird der Grad der Erwerbsunfahigkeit bestimmt?

YOUPLUS stellt gestutzt auf drztliche Berichte, Zeugnisse und Gutachten sowie gestutzt auf lhr Erwerlos-
einkommen den massgeblichen Erwerbsunfdhigkeitsgrad gemdss den nachstehenden Bestimmungen
fest.

Bei Personen, die eine Erwerbstatigkeit austlben und Uber ein regelmdassiges Einkommen verfugen, wird
das Erwerbseinkommen, das die versicherte Person vor Eintritt der Erwerbsunfahigkeit erzielt hat (Vali-
deneinkommen), mit demjenigen Einkommen verglichen, das sie nach Eintritt der Erwerbsunfahigkeit
noch erzielt oder bei ausgeglichenem Arbeitsmarkt erzielen kénnte (Invalideneinkommen). Die Differenz,
ausgedrickt in Prozenten des bisherigen Einkommens, ergibt den Grad der Erwerbsunfahigkeit.

Bei Personen, die Uber ein unregelmassiges oder schwankendes Einkommen verfugen (Arbeitnehmer auf
Provisionsbasis, Tempordarbeschdaftigte, Arbeitnehmer mit saisonabhdangigem Einkommen etc.) und bei
Selbststéndigerwerbenden, wird zur Bestimmung des Valideneinkommens der Durchschnitt des AHV-
pflichtigen Einkommens der dem Beginn der Erwerbsunfdahigkeit vorangehenden drei vollen Kalender-
johre herangezogen.

Bei den ubrigen Erwerbstatigen gilt das AHV-pflichtige Einkommen im Kalenderjahr vor Eintritt der Er-
werbsunf&higkeit als Valideneinkommen.

Ist die versicherte Person nicht erwerbstdatig, stellt YOUPLUS fur die Bemessung des Grades der Er-
werbsunfahigkeit darauf ab, wie weit die versicherte Person in ihrem normalen Tatigkeits- und Aufga-
benbereich eingeschrankt ist.
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Ist die versicherte Person teilzeiterwerbstatig, wird der Grad der Erwerbsunfahigkeit gesondert fur Er-
werbstdtigkeit und Ubrigen Tatigkeits- und Aufgabenbereich berechnet. Das daraus resultierende ent-
sprechend den Anteilen von Erwerbs- und Ubriger Tatigkeit gewichtete Mittel ergibt den Grad de Er-
werbsunfahigkeit.

Hat die versicherte Person in den drei Monaten vor Eintritt der Erwerbsunfahigkeit ihren gesetzlichen
Wohnsitz ins Ausland verlegt, wird als Valideneinkommen der Durchschnitt des um die obligatorischen
Sozialversicherungsbeitrége gekirzten Bruttoeinkommens der dem Beginn der Erwerbsunfahigkeit vo-
rangehenden drei vollen Kalenderjahre herangezogen.

Eine Erwerbsunfahigkeit von zwei Dritteln oder mehr gilt als vollsténdige Erwerbsunfahigkeit. In diesem
Fall erbringt YOUPLUS die volle Versicherungsleistung. Eine Erwerbsunfahigkeit von einem Viertel oder
weniger gibt keinen Anspruch auf Leistung. Liegt der Grad der Erwerbsunfdhigkeit dazwischen, ent-
spricht die Hohe der Leistungen dem Grad der Erwerbsunfahigkeit.

45, Wann besteht kein Anspruch auf Leistungen bei Erwerbsunféhigkeit?
Sie haben in folgenden Fallen keinen Anspruch auf Leistungen:

e  Sie werden infolge von Teilnahme an Krieg, kriegs@hnlichen Ereignissen oder burgerlichen Unruhen
erwerbsunfahig.

. Die Erwerbsunfahigkeit ist auf Selbsttétungsversuch oder absichtliche Selbstverstimmelung zu-
rackzufthren.

Werden Sie aufgrund der gleichen versicherten Ursache innerhalb eines Jahres nach einer vollstandigen
Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit erneut erwerbsunfahig, besteht die Leistungspflicht ohne neue
Wartefrist. Ein sp&ter eintretender Ruckfall gilt als neuer Versicherungsfall und 6st erneut eine Wartefrist
aus.

46. Wie machen Sie die Leistungen bei Erwerbsunfahigkeit geltend?
46.1 Werden Sie erwerbsunfahig, so mussen Sie YOUPLUS unverzuglich benachrichtigen.

Beanspruchen Sie nach Ablauf der Wartefrist Leistungen, so sind YOUPLUS folgende Belege einzu-
reichen:

. einen Bericht Uber die in den Erwerbsverhdaltnissen der versicherten Person eingetretenen Verdnde-
rungen;

° einen Bericht der Arzte, die die versicherte Person behandeln oder behandelt haben, tUber Ursache,
Beginn, Art, Verlauf und Folgen der Krankheit oder der Kérperverletzung sowie Uber Einschrénkun-
gen in der Fahigkeit, die bisher ausgelbte Arbeitstatigkeit oder andere Tatigkeiten auszutlben und
die voraussichtliche Dauer dieser Einschréankungen.

46.2 YOUPLUS kann auf eigene Kosten die aufgefUhrten Berichte einholen und zusatzliche Ermittlungen
anstellen und die Untersuchung der versicherten Person durch einen von ihr zu bestimmenden Arzt vor-
nehmen lassen. YOUPLUS hat dieses Recht auch, um die Erwerbsunfdhigkeit von Zeit zu Zeit Uberprufen
zu kénnen. In Bezug auf den Beginn und/oder den Verlauf der Krankheit kann YOUPLUS auch Berichte
von Arzten einholen, welche die versicherte Person nicht in Zusammenhang mit der die Erwerbsunfahig-
keit ausldsenden Krankheit behandelt haben. Insbesondere hat YOUPLUS bei Eintritt der Erwerbosunfé-
higkeit in den ersten drei Vertragsjahren das Recht, Berichte von sémtlichen Arzten einzufordern, welche
die versicherte Person in der Zeit von zwei Jahren vor Vertragsabschluss bis zum Eintritt der Erwerlbosun-
fahigkeit behandelt haben.

46.3 Wenn Sie keinen Wohnsitz in der Schweiz haben, kann YOUPLUS die Erbringung von Leistungen
von einer arztlichen Untersuchung in der Schweiz abhéngig machen. Die damit zusammenhd&ngenden
Reisespesen gehen zulasten des Versicherungsnehmers. Dies gilt auch fur die Prufung der weiteren Leis-
tungsberechtigung.
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46.4 YOUPLUS kann nach vorgangiger Mahnung und Hinweis auf die Folgen einer Verletzung der Mit-
wirkungspflichten die Leistungen bei Erwerbsunfahigkeit vortbergehend oder dauernd kirzen oder ver-
weigern, wenn sich die versicherte Person solchen Massnahmen entzieht oder widersetzt, insbesondere:

. die von YOUPLUS verlangten Untersuchungen und Erhebungen verweigert oder verunmaoglicht oder
die behandelnden Arzte sowie Personen und Institutionen, die zur Abklérung des Anspruchs Aus-
kanfte erteilen kdnnen, nicht von der Schweigepflicht entbindet;

. sich objektiv zumutbaren medizinischen und beruflichen Massnahmen entzieht, die der Wiederher-
stellung, der Erhaltung oder der Verbesserung der Erwerbsféhigkeit dienen. Als zumutbar gilt jede
Massnahme, die der Eingliederung der versicherten Person dient. YOUPLUS ist in keinem Falle zur
Vergutung solcher Massnahmen verpflichtet oder an die Kosten derartiger Massnahmen einen Bei-
trag zu leisten.

Werden die fur die Feststellung des Versicherungsanspruchs notwendigen Auskinfte und Belege nach
schriftlicher Aufforderung durch YOUPLUS unter Androhung der S&umnisfolgen von Ihnen nicht innert 30
Tagen erteilt bzw. vorgelegt, verlieren Sie den Anspruch auf Versicherungsleistung.

46.5 Jede Anderung der Erwerbsunfahigkeit der versicherten Person ist YOUPLUS sofort in Schrift- oder
andere Textform zu melden, damit die Leistungen angepasst werden kénnen. Zu viel oder zu Unrecht
erbrachte Leistungen sind zurlckzuerstatten und kénnen von YOUPLUS mit zukUnftig geschuldeten
Leistungen verrechnet werden oder vom Ruckkaufswert oder Sparkapital abgezogen werden.

47. Was sollten Sie sonst noch wissen?
Modell und Grundlagen

Eine Beschreibung des verwendeten mathematischen Modells und der dem Tarif zugrunde liegenden
biometrischen Grundlagen kann fur die Rentenversicherung bei YOUPLUS angefordert werden.

Dem Erwerbsunfahigkeitsrisiko liegt die Tafel EIMF_1317_II auf Basis der Gemeinschaftsstatistik SVV 2013
— 2017 sowie die Tafel EKMF 1115 Il auf Basis der Gemeinschaftsstatistik SVV 2011-2015 fur die eingerech-
nete Sterblichkeit zu Grunde. Der technische Zins betraigt 0% fur Vertragsteile gegen periodische Pra-
mien. Der technische Zins ist der fur die gesamte Vertragsdauer garantierte Zins, mit dem noch nicht
verbrauchte Risiko und Kostenteile der Prémien verzinst werden.

Tarifanpassungen

Falls wahrend der Dauer der Versicherung eine Sanierung des Versicherungsbestandes nétig ist, kann

YOUPLUS die Tarifgrundlagen fur die Rentenversicherung bei Erwerbsunféhigkeit anpassen, was einen
hoheren Risikokostenanteil zur Folge haben kann. Laufende Rentenleistungen sind davon nicht betrof-
fen.

In einem solchen Fall zeigt Innen YOUPLUS die Pramienerhdhung mindestens 90 Tage vor Pramienfallig-
keit an. Danach sind Sie bis zum Zeitpunkt der Pramienfalligkeit berechtigt, den Ruckkauf der Versiche-
rung zu verlangen, wodurch der Vertrag aufgeldst wird. Ziffer 10.3 dieser AVB Uber die vorzeitige Auflo-
sung dieser Versicherung bleibt auch in diesem Fall vorbehalten.

Ruckkaufswert
Die Rentenversicherung von YOUPLUS besitzt keinen Ruckkaufswert.

Verlangt der Versicherungsnehmer den Ruckkaufswert wahrend einer laufenden Erwerbsunfahigkeits-
rente, so wird ihm der Wert des Deckungskapitals der laufenden Erwerbsunféhigkeitsrente per Ruck-
kaufsdatum erstattet.

BESONDERE BESTIMMUNGEN FUR DIE TODESFALLVERSICHERUNG

48. Wer ist versichert?

Die Todesfallversicherung ist eine Zusatzversicherung und kann optional vereinbart werden. Sie ersehen
aus lhrer Police, ob Sie dieses Risiko eingeschlossen haben. Sofern diese Zusatzversicherung im Antrag
nicht ausgewdhlt wurde oder nicht ausgewdhlt werden konnte, besteht kein Versicherungsschutz in der
Todesfallversicherung.
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49. Welche Leistungen sind versichert?

Stirbt die versicherte Person, solange der Versicherungsschutz besteht, wird unter Vorbehalt der nach-
stehenden Bestimmungen die vereinbarte Versicherungssumme ausbezahlt.

Die Versicherungssumme kann als konstante oder fallende Versicherungssumme vereinbart werden. Bei
einer fallenden Versicherungssumme nimmt die versicherte Leistung jahrlich um einen konstanten Be-
trag linear Uber die vereinbarte Versicherungsdauer ab. Sie kdnnen aus Ihrer Versicherungspolice erse-
hen, welche Versicherungssumme Sie gewdhlt haben.

50. Welche Leistungsbeschrénkungen gelten bei Verzicht auf eine Gesundheitserkla-
rung?

Bis zu einer von YOUPLUS im Antrag festgesetzten betraglichen Grenze kann auf die Einreichung einer
ausfuhrlichen Gesundheitserklarung verzichtet werden. Die Prafung lhres Antrags erfolgt dann mit einer
vereinfachten Gesundheitsprafung.

Die Versicherungsdeckung wird in diesem Fall wie folgt beschrénkt: Es besteht kein Anspruch auf Todes-
fallleistungen aus dieser Zusatzversicherung, falls der Tod in den ersten drei Vertragsjahren eintritt und

. der Tod auf eine Ursache (Krankheit oder Unfall) zuriickzufuhren ist, die lhnen im Zeitpunkt des Ver-
tragsabschlusses bekannt war oder bekannt sein musste, oder

. der Tod auf eine Ursache (Krankheit oder Unfall) zuriickzufuhren ist, wegen welcher Sie in den dem
Vertragsabschluss vorangehenden zwei Jahren in drztlicher Behandlung waren.

Tritt der Todesfall in den ersten drei Vertragsjahren ein, so hat YOUPLUS in Ergénzung zu Ziffer 15.2 die-
ser AVB das Recht, Berichte von sémtlichen Arzten einzufordern, welche die versicherte Person in den
zwei Jahren vor Vertragsabschluss bis zum Todesfall behandelt haben. Mit der Unterzeichnung des Ver-
sicherungsantrages ermdachtigen Sie YOUPLUS fur diesen Fall ausdricklich, die entsprechenden Abkla-
rungen vorzunehmen, und Sie entbinden die betroffenen Arzte vom Arztgeheimnis. Diese Deckungsbe-
schrénkung gilt analog bei Einschluss des Todesfallrisikos bzw. bei Erhdhung der Versicherungssumme
fur die Zeit von drei Jahren nach Einschluss/Erhdhung fir die Differenz zwischen neuer und bisheriger
Summe, wenn Ihnen die Ursache (Krankheit oder Unfall) im Zeitpunkt des Einschlusses/ der Erhéhung be-
kannt war und Sie diese in den dem Zeitpunkt des Einschlusses bzw. der Erhéhung vorangehenden zwei
Jahren arztlich behandeln liessen.

Diese Deckungsbeschrankung findet keine Anwendung, wenn Sie lhren Antrag zusammen mit der Ge-
sundheitserklarung eingereicht haben.

51. Vorlaufige Deckungszusage

Wahrend der Prafung lhres Antrages gewdahrt lhnen YOUPLUS fur die beantragten Todesfallleistungen
im Rahmen der beantragten Versicherungssumme vorlaufige Versicherungsdeckung. Diese beginnt,
nachdem der Antrag bei YOUPLUS eingegangen ist, frihestens aber am beantragten Versicherungsbe-
ginn. Die vorlaufige Versicherungsdeckung erlischt, sobald Ihnen YOUPLUS den Entscheid Uber Annahme
oder Ablehnung der beantragten Versicherung mitgeteilt hat. Sobald Sie eine von YOUPLUS vorge-
schlagene Anderung zu lhrem Antrag ablehnt oder YOUPLUS die beantragte Versicherung definitiv ab-
lehnt, erlischt die vorlaufige Versicherungsdeckung ebenfalls. Die vorlaufige Deckung erlischt auf jeden
Fall spatestens zwei Monate nach dem im Antrag festgehaltenen Versicherungsbeginn.

Die vorlaufige Versicherungsdeckung ist auf einen Maximalbetrag von CHF 300'000.- fur alle bean-
tragten und bestehenden Versicherungen bei YOUPLUS beschrankt.

Falls der Tod der versicherten Person auf eine Ursache zurtickzuftihren ist, welche zum Zeitpunkt der An-
tragsunterzeichnung bereits bestanden hat, zahlt YOUPLUS im Rahmen der vorl@ufigen Versicherungs-
deckung keine Leistung. Die versicherte Person muss zudem sowohl zum Zeitpunkt der Antragsunter-
zeichnung als auch beim Beginn der vorlaufigen Versicherungsdeckung zu 100% arbeitsfahig sein.
YOUPLUS gewdhrt ansonsten keine vorléufige Versicherungsdeckung.

52. Modell und Grundlagen

Die Sterbewahrscheinlichkeiten zur Berechnung der Todesfallrisikobeitrége basieren auf einer YOUPLUS
eigenen Sterbetafel.

Dem Todesfallrisiko liegt die Tafel EKMF_1620_II auf Basis der Gemeinschaftsstatistik SVV 2016 — 2020 zu
Grunde. Der technische Zins betragt 0% fur Vertragsteile gegen periodische Prémien und gegen Einmal-
pramie. Der technische Zins ist der fur die gesamte Vertragsdauer garantierte Zins, mit dem noch nicht
verbrauchte Risiko und Kostenteile der Prémien verzinst werden.
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ERGANZENDE VERSICHERUNGSBEDINGUNGEN (EVB) FUR DEN YOUPLUS
MY CHOICE COMBI IN DER FREIEN VORSORGE

Alle in diesen AVB fur das YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge enthaltenen Bestimmun-
gen gelten auch fur das YOUPLUS my choice combi in der freien Vorsorge, unter Vorbehalt der nachfolgend
aufgeflhrten Bestimmungen sowie unter Vorbehalt von Ziffer 11.

53. Worin unterscheidet sich der YOUPLUS my choice combi in der freien Vorsorge vom
YOUPLUS my choice combi in der gebundenen Vorsorge?
53.1 Wer erhdlt die Versicherungsleistungen?

Sie kénnen YOUPLUS bei Austbung der Wechseloption eine Person oder mehrere Personen, die fur die
Leistungen aus der freien Vorsorge begunstigt sein soll(en), benennen. Durch Mitteilung in Schrift- oder
anderer Textform an YOUPLUS kénnen Sie die Begunstigung jederzeit andern. Falls Sie fur die Leistun-
gen aus der freien Vorsorge keine Begunstigten bezeichnet haben, gilt die Begunstigung fur die gebun-
dene Vorsorge auch fur die freie Vorsorge.

53.2 Wie kénnen Sie lhre Versicherung bei Geldbedarf verwerten?

Sie kénnen den Versicherungsanspruch aus der freien Vorsorge einem Glaubiger, beispielsweise einer
Bank, verpfanden oder abtreten. Erforderlich ist ein schriftlicher Pfand- oder Abtretungsvertrag zwi-
schen lhnen und dem Pfandgléubiger bzw. dem Erwerber des Anspruchs, die Ubergabe der Versiche-
rungspolice an den Pfandgl&ubiger bzw. den Erwerber des Anspruchs und die Mitteilung an YOUPLUS in
Schrift- oder anderer Textform.

53.3 Wann kénnen Sie den Versicherungsvertrag dndern oder auflésen?

Sie kénnen den Versicherungsvertrag nach Ablauf eines Jahres jederzeit in Schrift- oder andere Text-
form kundigen und in der Folge die Auszahlung des Ruckkaufswerts verlangen. Bei vorzeitiger Auszah-
lung des Ruckkaufswerts kann es unter Umsténden sein, dass Sie die steuerlichen Vorteile der freien
Vorsorge verlieren.

Anstelle einer vollstandigen Auflésung der Versicherung haben Sie eine Vielzahl von Anderungsmaoglich-
keiten, wie die vollstaindige oder teilweise Einstellung der Prémienzahlungen und die Umwandlung in
eine pramienfreie Versicherung. YOUPLUS wird auf Ihre Anfrage hin entsprechende Offerten erstellen.

Fur Anderungen, die das versicherte Risiko erhdhen, liegt die Annahme der Erhdhung im Ermessen von
YOUPLUS, die eine erneute Risikoprifung vornehmen kann. Ausgenommen hiervon bleiben Erhéhungen
im Rahmen der Nachversicherungsgarantie nach Ziff. 6 sowie der automatischen Erhdhung gemdss den
Ziffern 9.3 und 9.4.

53.4 Welche Bestimmungen sind auf den Vertrag anwendbar?

lhre Rechte und Pflichten sind in der Versicherungspolice festgehalten. Anderungen der Versicherung
werden in Schriftform festgehalten. Falls in der Versicherungspolice oder in den AVB etwas nicht aus-
drucklich geregelt ist, gilt das VWG (Bundesgesetz Uber den Versicherungsvertrag) vom 2. April 1908.

LEBENSVERSICHERUNG UND AIA/FATCA

54. US-Steuerstatus

Wenn Sie eine «U.S. Person» bzw. in den USA steuerpflichtig sind oder werden, sind Sie verpflichtet, dies
YOUPLUS unverziglich zu melden. Andert sich dieser Status wéhrend der Vertragsdauer, ist dies
YOUPLUS ebenfalls umgehend mitzuteilen. Weiter sind Sie im Rahmen der Abklarung zur Beurteilung der
US-Steuerpflicht verpflichtet, mitzuwirken (beispielsweise von YOUPLUS verlangte Formulare oder Eigen-
erklarungen innert der gesetzten Frist an YOUPLUS zurtickzusenden). Diese Melde- und Mitwirkungs-
pflichten gelten sowohl fur nattrliche als auch fur juristische Personen.

WIR GEBEN DER
VERSICHERUNG
DAS ICH ZURDCK. 24

VERS\cHERUNG



UVEl

youplus

55. Automatischer Informationsaustausch (AlA)

YOUPLUS ist aufgrund des AIAG (Bundesgesetz Uber den internationalen automatischen Informations-
austausch in Steuersachen vom 18. Dezember 2015) verpflichtet, die nach den jeweils aktuell in Kraft
stehenden AIA-Abkommen zu Ubermittelnden Informationen an die Eidgendssische Steuerverwaltung
(ESTV) weiterzuleiten. Eine Liste der Lander, mit welchen die Schweiz die Einfuhrung des AIA vereinbart
hat (AIA-Partnerstaaten) ist im Internet unter www.sif.admin.ch mit dem Suchbegriff «Automatischer In-
formationsaustausch» abrufbar. Vom AlA betroffen sind Kunden, welche in einem AlA-Partnerstaat der
Schweiz steuerlich ansdssig sind und ein Produkt aus dem Bereich der freien Vorsorge der Séule 3b mit
Sparanteil, ein Prédmien-, Investitions- oder Reinvestitionskonto oder einen Auszahlungsplan abge-
schlossen haben. Bei Fragen zu Ihrer steuerlichen Ansdssigkeit wird empfohlen, mit einem im entspre-
chenden Staat t&tigen und anerkannten Steuerberater Rucksprache zu nehmen.

Mit der Unterzeichnung des Versicherungsantrages erkléren Sie Folgendes:

¢ Sie willigen in die Meldung des Vertrages, der vorbestehenden Vertrége und der zugehodrigen
Werte durch YOUPLUS an die zusténdige Steuerbehdrde ein, sofern der Vertrag meldepflichtig ist.

. Sie werden YOUPLUS umgehend in Schrift- oder anderer Textform informieren, sofern Sie den Sta-
tus einer «US-Person» erlangen sollten oder in einem AlA-Partnerstaat der Schweiz steuerlich an-
sdssig werden.

. Sie haben zur Kenntnis genommen, dass YOUPLUS weitere AbklGrungen vornehmen kann, wenn
Anhaltspunkte vorliegen, dass Ihnen der Status als «US-Person» zukommt oder Sie in einem AIA-
Partnerstaat der Schweiz steuerlich ansdssig sind, und dass Sie sich zur aktiven Mitwirkung bei die-
sen Abklarungen verpflichtet haben.

56. Unwiderrufliche Einwilligung zur Weitergabe steuerrechtlicher Informationen

Sie willigen mit der Unterzeichnung des Versicherungsantrages ein, dass YOUPLUS befugt ist, sémtliche
notwendigen Daten zur Erfullung von steuerrechtlichen Informationspflichten an die zusténdige Steuer-
behdrde weiterzuleiten, sofern Ihnen der steuerrechtliche Status einer «US-Person» zukommt oder Sie in
einem AlA-Partnerstaat der Schweiz steuerlich ansdssig sind.

57. Informationspflicht

Sie sind verpflichtet, YOUPLUS umgehend - spdtestens innert 30 Tagen — in Schrift- oder anderer Text-
form zu informieren, wenn Sie nach Antragsunterzeichnung den Status einer «US-Person» erlangen soll-
ten oder in einem AlA-Partnerstaat der Schweiz steuerlich anséssig werden. Der Status einer «US-
Person» kann bei naturlichen Personen beispielsweise durch Heirat, den Erwerb einer Aufenthaltsbewilli-
gung («Green Card») oder einen langeren US-Aufenthalt der Fall sein.

Die Informationspflicht bezieht sich auf alle Ihre Versicherungsvertrége mit YOUPUS.

58. Mitwirkungspflicht

YOUPLUS ist verpflichtet, bei Hinweisen auf einen allfalligen Status des Versicherungsnehmers als «US-
Person» oder auf eine steuerliche Ansdssigkeit in einem AlA-Partnerstaat der Schweiz weitere Abklarun-
gen vorzunehmen. Sie haben mit der Antragsunterzeichnung eingewilligt, an diesen Abklarungen aktiv
mitzuwirken. Nach erfolgter Aufforderung in Schriftform durch YOUPLUS haben Sie die verlangten Infor-
mationen innert 30 Tagen einzureichen. Werden diese Informationen nicht fristgerecht zur Verflugung
gestellt, muss YOUPLUS der zusténdigen Steuerbehorde unter Namensnennung und Angabe der ent-
sprechenden Werte Meldung machen.

59. Falschdeklaration bei Vertragsabschluss

Stellt YOUPLUS nach Vertragsabschluss fest, dass Innen bei Vertragsabschluss der Status als «US-
Person» zukam oder Sie in einem AlA-Partnerstaat der Schweiz steuerlich anséssig waren, ohne dass Sie
diesen Umstand ordnungsgemdss offengelegt haben, ist YOUPLUS verpflichtet, den Vertrag und vorbe-
stehende Vertrége und die zugehdrigen Werte unter Namensnennung an die zustandige Steuerbe-
horde zu melden.
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60. Identifikation anspruchsberechtigte Person

Ist eine der anspruchsberechtigten oder begunstigten Personen im Leistungsfall eine «US-Person» oder
in einem AlA-Partnerstaat der Schweiz steuerlich ansdssig, muss YOUPLUS den Vertrag und die ent-
sprechenden Werte der zustandigen Steuerbehdrde melden. Zu diesem Zweck wird im Leistungsfall ge-
pruft, ob die anspruchsberechtigte oder begunstigte Person eine «US-Person» ist oder sie in einem AlA-
Partnerstaat der Schweiz steuerlich anséssig oder Anhaltspunkte dafir vorliegen. Ist dies der Fall, nimmt
YOUPLUS die entsprechende Meldung an die zusténdige Steuerbehdrde vor.

Widersetzt sich die betroffene Person einer Meldung oder stellt sie YOUPLUS die erforderlichen Informa-
tionen nicht zur Verfugung, muss YOUPLUS der zusténdigen Steuerbehdrde ohne Namensnennung unter
Angabe der entsprechenden Werte Meldung machen. Ist die anspruchsberechtigte Person eine «US-
Person» ermoglicht diese Meldung der US-Steuerbehorde, bei den Schweizer Behdrden ein Gesuch, um
Amtshilfe einzuleiten.

61. Krieg

Fur alle in der Schweiz tatigen Lebensversicherungsgesellschaften gilt eine einheitliche Regelung. Im
Falle eines Krieges wird das Risiko im Rahmen der nachstehenden Bedingungen gedeckt:

Fuhrt die Schweiz einen Krieg oder wird sie in kriegs&hnliche Handlungen hineingezogen, so wird vom
Kriegsbeginn an ein einmaliger Kriegsumlagebeitrag geschuldet, der ein Jahr nach Kriegsschluss fallig
wird. Ob die versicherte Person am Krieg teilnimmt oder nicht und ob sie sich in der Schweiz oder im
Ausland aufhalt, ist unerheblich.

Der Kriegsumlagebeitrag dient zur Deckung der durch den Krieg mittelbar und unmittellbar verursachten
Schaden, soweit sie Versicherungen betreffen, fur welche diese Bedingungen gelten. Die Feststellung
dieser Kriegsschaden und der verfugbaren Deckungsmittel sowie die Festsetzung des Kriegsumlagebei-
trages und dessen Tilgungsmoglichkeiten gegebenenfalls durch Kurzung der Versicherungsleistungen
erfolgen durch YOUPLUS im Einverst&ndnis mit der schweizerischen Aufsichtsbehorde.

Werden vor der Festsetzung des Kriegsumlagebeitrages Leistungen aus der Versicherung fallig, so ist
YOUPLUS befugt, fur einen angemessenen Teil die Zahlung bis ein Jahr nach Kriegsschluss aufzuschie-
ben. Der aufzuschiebende Teil der Leistung und der Zinsfuss, zu welchem dieser Teil zu verzinsen ist,
werden durch YOUPLUS im Einverstandnis mit der schweizerischen Aufsichtsbehodrde bestimmt.

Die Tage, die als Kriegsbeginn und als Kriegsschluss im Sinne obenstehender Bestimmungen zu gelten
haben, werden von der schweizerischen Aufsichtsbehdrde festgelegt.

Nimmt die versicherte Person an einem Krieg oder an kriegsdhnlichen Handlungen teil, ohne dass die
Schweiz selbst Krieg fuhrt oder in kriegsahnliche Handlungen hineingezogen wird, und stirbt sie wahrend
eines solchen Krieges oder binnen sechs Monaten nach Friedensschluss bzw. nach Beendigung der
Feindseligkeiten, so schuldet YOUPLUS das auf den Todestag berechnete Deckungskapital, jedoch
hochstens die fur den Todesfall versicherte Leistung. YOUPLUS behdlt sich vor, diese Bestimmungen im
Einverstandnis mit der schweizerischen Aufsichtsbehdrde auch mit Wirkung far diese Versicherung ab-
zuandern. Ausserdem bleiben gesetzliche und behordliche, im Zusammenhang mit einem Krieg erlas-
sene Massnahmen, insbesondere solche Uber den Riuckkauf der Versicherung, ausdricklich vorbehalten.
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